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Abstract 
 

Aim and Background: The aim of this study was to explain the modeling of premenstrual syndrome based on 

marital satisfaction and personality traits mediated by early maladaptive schemas. 

Methods and Materials: The research method is cross-sectional correlation. The statistical population of this 

study consisted of all married students of Tehran Azad University in 1399-1400, from which 400 people were 

selected by stepwise cluster sampling. In this study, the tools of premenstrual syndrome (Siah Baz), marital 

satisfaction (Enrich), neo-personality traits and early maladaptive schemas (Young) were used, all of which had 

acceptable validity and reliability. SPSS-V23 and Amos-V8.8 software were used to analyze the data. Structural 

equation modeling was also used to answer the research hypotheses.  

Findings: Findings showed that the model has a good fit. The results also showed that marital satisfaction had a 

significant direct negative effect on premenstrual syndrome. Eagerness for new experiences, agreement and 

responsibility have had a significant direct negative effect on PMS. Neuroticism also had a significant negative 

direct effect on premenstrual syndrome. Marital satisfaction has had a direct negative effect on early maladaptive 

schemas. Eagerness for new experiences, agreement, and responsibility have had a significant direct negative 

effect on early maladaptive schemas. Neuroticism also had a significant negative direct effect on premenstrual 

syndrome. Early maladaptive schemas had a direct effect on premenstrual syndrome. 

Conclusions: the level of premenstrual syndrome increases with the increase of early maladaptive schemas. 

Therefore, paying attention to the mentioned variables in prevention and designing more appropriate therapies 

will help researchers and therapists. 
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ب ا  یتیشخص  یهایژگیو و ییزناشو تیبر اساس رضا یاز قاعدگ شیسندرم پ یساختارمدل 

 هیناسازگار اول یهاوارهطرح یگریانجیم

 
  4 نژاد یابوالقاسم مهرسید ، 3مراد رودبنه یسیابوالقاسم ع، 2یرسول روشن چسل، 1یجانیعل میمر

 .رانیسمنان، ا ،یواحد سمنان، دانشگاه آزاد اسلام ،یگروه روانشناس ،یدکتر یدانشجو -1

  .رانیدانشگاه شاهد، تهران، ا ،یشناسرواناستاد  مسئول( سندهی)نو -2
 رانیتهران، ا ،یدانشگاه علامه طباطبائ ،یشناسروان اریدانش -3
 .رانیدانشگاه الزهرا، تهران، ا یو روانشناس یتیدانشکده علوم ترب یگروه روانشناس اریدانش -6
 
 

 چکیده
 

 یهاوارهطرح یگریانجیبا م یتیشخص یهایژگیو و ییزناشو تیبر اساس رضا یاز قاعدگ شیسندرم پ یمدل ساختار نییپژوهش حاضر با هدف، تب زمینه و هدف:

  .انجام شد هیناسازگار اول

-1399آزاد شهر تهران در سال  یهامتأهل دانشگاه انیدانشجو هیپژوهش را کل نیا یاست. جامعه آمار یاز نوع همبستگ یروش پژوهش مقطع ها:مواد و روش

 تی، رضایقاعدگاز  شیسندرم پ یپژوهش از ابزارها نیانتخاب شدند. در ا یامرحله یاخوشه یریگنفر با روش نمونه 611ها، تعداد آن انیدادند که از م لیتشک 1611
برخوردار بودند. به منظور  یقابل قبول ییایاز اعتبار و پا یاستفاده شد که همگ( انگی) هیناسازگار اول یهاوارهنئو و طرح یتیشخص یهایژگی(، وچینری)ا ییزناشو
معادلات  یابیپژوهش از مدل  یهاهیبه فرض ییپاسخگو ظورمنبه نیاستفاده گردید. همچن Amos-V8.8و  SPSS-V23افزار ها از نرمداده لیوتحلهیتجز

 استفاده شد. یساختار
 یریپذ تیو مسئول یریبه تجارب تازه، توافق پذ اقیداشته است. اشت یاز قاعدگ شیمعنادار بر سندرم پ یمنف میاثر مستق ییزناشو تینشان داد که رضا جینتا ها:یافته

 ییزناشو تیداشته است. رضا یقاعدگاز  شیمعنادار بر سندرم پ یمنف میاثر مستق ینژندروان نیداشته است. همچن یاز قاعدگ شیمعنادار بر سندرم پ یمنف میاثر مستق
ناسازگار  یهاوارهمعنادار بر طرح یمنف میاثر مستق یریپذ تیو مسئول یریبه تجارب تازه، توافق پذ اقیداشته است. اشت هیناسازگار اول یهاوارهبر طرح یمنف میاثر مستق

از  شیبر سندرم پ میاثر مستق هیناسازگار اول یهاوارهداشته است. طرح یاز قاعدگ شیمعنادار بر سندرم پ یمنف میاثر مستق ینژندروان نیداشته است. همچن هیاول
 داشته است. یقاعدگ

 یهادرمان یو طراح یریشگیمذکور در پ یرهای. لذا توجه به متغابدییم شیافزا یاز قاعدگ شیسطح سندرم پ ه،یناسازگار اول یهاوارهطرح شیبا افزا گیری:نتیجه

 .رساندیم یاریتر به پژوهشگران و درمانگران مناسب

 .هیناسازگار اول یهاوارهطرح ،یتیشخص یهایژگیو ،ییزناشو تیرضا ،یاز قاعدگ شیسندرم پ های کلیدی:واژه

 

 تیبر اساس رضاا یاز قاعدگ شیسندرم پ یمدل ساختار. علیجانی مریم، عیسی مراد رودبنه ابوالقاسم، روشن چلسی رسول، مهری نژاد ابوالقاسمم ارجاع:

 .714-493(: 6)21؛ 1611ی مجله تحقیقات علوم رفتار .هیناسازگار اول یهاوارهطرح یگریانجیبا م یتیشخص یهایژگیو و ییزناشو
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 مقدمه
 کننمدمی فمایا خمانواده در را یدیمکل نقمش زنان که ییجا آن از
 کمماهش باعمم  توانممدمی آنممان یبهداشممت تیوضممع در راتییممتغ

 سمندرم نیما قیمدق علمت. شمود هماآن در ییزناشو یتمندیرضا
 شممدن روشممن بممه نیزوجمم روابمم  مطالعممه اممما نشممده مشمخ 
 گیمردمی شمکل آن در نیزوج رواب  که یساختار هایچارچوب
 کمه است مسائلی از یکی یقاعدگ از شیپ سندرم .کندمی کمک

 اکثمر. دارنمد یقاعمدگ کلیسم یانیپا یروزها در زنان از یاریبس
 از قبممل دوره در را یرفتممار و یروانمم ،یکممیزیف راتییممتغ زنممان
 رخمداد کیم راتییمتغ نیما. کننمدمی تجربمه یقاعدگ یزیخونر
 اتفماق یقاعمدگ چرخمه لوتئمال فماز اواخمر در کمه است یکلیس
 بروز در یمختلف عوامل. رودمی نیب از یزیخونر آغاز با و افتدمی

 مخصوصاً یهورمون عوامل دارند، دخالت یقاعدگ از شیپ سندرم
 تیفعال عملکرد اختلال لوتئال، مرحله در پروژسترون نییپا سطح

 کمممارکرد بممما ترهاینوروترانسمممم ترشمممح اخمممتلال آلدسمممترون،
 جزء استرس و الکل رینظ یمختلف عوامل زین و ینیپرپرولاکتیها

 سمندرم کننمده مسمتعد عواممل ریسا. [1] اندشده مطرح آن علل
 مصمرف ه،یمتغذ سمن، ،یکمیژنت عواممل شامل یقاعدگ از شیپ

 سممطح ،یفرهنگمم و یاجتممماع عوامممل ،یضممدباردار هممایقرص
 ،یزنمدگ در یروانم یفشمارها وجمود ،تأهل تیوضع لات،یتحص
 عواممل جمله از یقاعدگ کلیس طول و یقاعدگ یزیخونر مدت
 در .[2] باشمدمی زنمان در یقاعمدگ از شیپ سندرم کننده مستعد

 در یاساسم نقمش ییزناشمو یتمندیرضما یبررسم جوامم  شتریب
( معتقمد 6)یمو  .[3] دارد یخمانوادگ ارتبما  یکلم تیفیک یابیارز

موجمود فمرد در  تیوضع نیانطباق ب ییزناشو یمندیتاست، رضا
 تیرضما یبمرایمو مورد انتظار است.  تیبا وضع ییزناشو یزندگ
را به  ییزناشو تیرضا یول گیردمیچند جنبه را در نظر  ییزناشو

 توافق ،یجنس تیرضا داشتن، دوست ،احساسات مثبت یطور کل
 تیرضما. [6]د دانممی کودکان تیترب ،یدار خانه ،یاقتصاد امور
 وجمود بمه نیزوجم یزنمدگ طمول در که است یندیفرا ییزناشو
 هممایویژگی شممناخت همما، قهیسممل انطبمماق آن لازمممه و آیممدمی

 ایمراوده یالگوها گیریشکل و یرفتار قواعد جادیا ،یتیشخص
 بما یزنمدگ گونماگون هایحیطه در ت،یرضا یدارا نیزوج. است
 سمطح و نوع از ییشوهرها و زن نیچن نیا .[6] دارند توافق هم

 را شمانجنسی روابم  ،اندراضی شان یرکلامیغ و یکلام رواب 
 یممذهب یهما یبنمد یپما ،داننمدمی کننمده ءارضا و بخشلذت

 یخمموب بممه را خودشمان یمممال مسممائل و وقمت دارنممد، یمشمترک
 دارند نظر اختلاف که یمسائل در ،کنندمی تیریمد و ریزیبرنامه

 ،دهندمی حیترج خود مصلحت بر را یخانوادگ و یزندگ مصلحت
برخوردارند و از اوقات فراغت و رفمت و  ییبالا یریپذ انعطاف از

در تعداد فرزندان  تیدارند و در نها تیآمد با اقوام و دوستان رضا
 پژوهش جینتا .[4]با هم اشتراک نظر دارند  هاآن یتیترب وهیو ش

 از قبمل یروزها در زنان اغلب داد نشان  (7یوشانی و همکاران )
 از شیپم سندرم عنوان تحت را یخلق و یجسم راتییتغ یقاعدگ
 تأثیر آنان یزندگ روش و یسلامت در که کنندمی تجربه یقاعدگ
 شمودمی یزنمدگ در آنمان یتمندیرضما کاهش باع  و گذاردمی
[7]. 

 یقاعمدگ از شیپم سمندرم بما ممرتب  یروان عوامل انیم از
 ابعماد نیبم ارتبما . کرد اشاره یتیشخص هایویژگی به توانمی

 در یروانمم یشناسمم بیآسمم و یعممامل پممنج مممدل یتیشخصمم
 ادغمام نیبنمابرا ؛[8] اسمت شده یبررس ایگسترده هایپژوهش

 را یمناسب نهیزم ،درمانیروان حوزه در تیشخص یعامل پنج مدل
. [9] کمرد خواهمد فمراهم مؤثرتر هایدرمان بهبود و تحول یبرا

 عامل پنج ای بعد پنج امتداد در را تیشخص( 11کاستا و مک کری )
 بودن ریدلپذ ،یگشودگ ،ییگرابرون ،نژند گراییروان شامل یاصل
 بمر تیشخصم اثمرات. [11] انمدکمرده فیتوصم بودن باوجدان و

 گرفتمه قمرار توجمه مورد ییزناشو رواب  حوزه در یفرد عملکرد
 که آن یآرمان هدف و پژوهش نیا در منظور نیا یبرا که ؛است
 است ییزناشو یتمندیرضا اساس بر و است یفرد عملکرد بهبود
 دهندهنشمان مطالعمات نیما جینتما. اسمت گرفته قرار توجه مورد
 بمه رنجمور خمویی روان ایم یمنفم عواطمف یبالا سطوح ارتبا 
 یزنمدگ در کمتر تیرضا و تیفیک با نگرآینده و زمانهم صورت

رنجمور  روان یبمالا سمطوح کمه ینیزوج نیا بر علاوه. باشدمی
 گمزارش یزنمدگ در یکمتمر زهیمانگ ،کننمدمی گزارش را خویی
 .[11] کنندمی

 دهمدمی نشمان شده انجام هایپژوهش مرور گرید یسو از
 بمه کمه شمده یاتیمنظر به ایفزاینده توجه ریاخ هایسال در که

 شیپ سندرم در مؤثر یشناخت یندهایفرا یمعرف و شناخت دنبال
 در کمه یشمناخت و یفرد درون عوامل از یکی. بودند یقاعدگ از
 اسمت شمده گرفتمه نظر در یانجیم ریمتغ عنوان به پژوهش نیا

 تیواقع اساس بر و یکودک در عمدتاً که [12] هستند هاوارهطرح
 سازه نیا هستند ثابت یزندگ طول در و گیرندمی شکل تجربه ای

 عنموان بمه و دهمدمی لیتشک را فرد یشناخت هایساخت اساس
. [13] دهمدمی قرار تأثیر تحت را افراد یرفتار هایپاسخ واسطه،
 تجربمه افراد که یارتباط مشکلات شتریب ،وارهطرح دگاهید طبق
 دارد قرار گرانید و خود مورد در هاآن تصور تأثیر تحت کنندمی
 همایوارهطرح. [16] دارد نمام وارهطمرح ،یشناخت ندیفرا نیا که
  یمحم و گمرانید خمود، دربماره افمراد که هستند ییباورها هیاول

 خصموص به هیاول یازهاین نشدن ارضا از معمول طور به و دارند
 ممکمن گیرنمدمی سرچشممه یکمودک دوران در یعاطف یازهاین
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 یشناخت منش مشکلات ،یتیشخص اختلالات یاصل عامل است
 نیما. [16] رنمدیبگ قمرار ممزمن اخمتلالات از یبرخم و ترخفیف
 بمه راجم  را خود تجارب تا کنندمی کمک شخ  به هاوارهطرح
 کنند پردازش را یافتیدر اطلاعات و دهند سازمان رامونیپ جهان

 همایوارهطرح شمدن فعمال که است داده نشان هاپژوهش [14]
 از شیپم سمندرم علائمم و شمدت شیافمزا باعم  هیاول ناسازگار
 ناسممازگار تیممماه معمممولاً. [17] شممودمی زنممان در یقاعممدگ
 در و خود یزندگ روند در افراد که شودمی ظاهر یوقت هاوارهطرح
 عممل ایگونمهبه ییزناشمو رابطمه در ژهیو به گران،ید با تعامل
 برداشمت اگمر یحتم شمود، تأیید هاآن هایوارهطرح که کنندمی
 . [18] باشد نادرست هاآن هیاول

 هایجنبمه کمه دادنمد نشان خود پژوهش در زین( 19) انیآش
 دارد رابطمه ناسازگار هایوارهطرح با یمنف طور به یزندگ تیفیک
 خمود اعتمماد، یبم ،یجمانیه تیمحروم لیقب از یهایوارهطرح و

 را یکل یزندگ تیفیک یناکاف یخودکنترل و شکست افته،ین تحول

 .[19] کنندمی بینیپیش یمنف طور به
 آرامش تعادل، یاساس رکن عنوان به زنان که آن به توجه با

 تیمفعال کاهش ،شوندمی محسوب جامعه و خانواده نظام یتعال و
 با نیهمچن. شودمی تعادل نیا خوردن هم به سبب آنان نقش و

 هایاسمترس تمأثیر و سندرم نیا یبالا تا متوس  وعیش به توجه
 همایوارهطرح یمنفم تمأثیرات و آن شمدت و بمروز بمر یطیمح

 و نیزوجم در ییزناشو تیرضا کاهش آن یپ در و هیاول ناسازگار
 داشمته جامعمه بمالطب  و هماآن ندهیآ بر ینامطلوب اثرات تواندمی
 یرهمایمتغ بما یقاعمدگ از شیپ سندرم نیب رابطه شناخت. باشد
 انجمام یجسمتجوها در. اسمت مهمم پژوهش نیا در شده مطرح
. نشمد افمتی حاضر مطالعه با مشابه کاملاً مطالعه گونههیچ شده
 از شیپم سمندرم نیبم رابطمه نیمیتع منظمور بمه قیتحق نیا لذا

 بما یتیشخصم هایویژگی و ییزناشو تیرضا ساسا بر یقاعدگ
 .است گرفته صورت هیاول ناسازگار هایوارهطرح یانجیم نقش

 

 
 (ساخته محقق) پژوهش نهیشیپ و ینظر یمبان از برگرفته یمفهوم مدل. 1 شکل

 

 هامواد و روش
-یفیها توصداده یگردآور روشپژوهش حاضر، به لحاظ  روش

 حاضمر پمژوهش یآممار جامعه. است یکاربرد نوع از یهمبستگ
 در تهمران شمهر آزاد هایدانشگاه متأهل انیدانشجو هیکل شامل
 نیمما در گیرینمونممه روش. داد لیتشممک 1611-1399 سممال
 صورت نیبد. بود خواهد ایچندمرحله یاخوشه یتصادف پژوهش

 همر از ودانشمگاه  6 تهران شهر در آزاد هایدانشگاه انیم از که
 تیمو در نها شمده انتخماب تصمادف بمه دانشمکده سمه دانشگاه

 در شمد.  یمتوز آن کلاس هما انیدانشجو انیپرسشنامه ها در م
 یدر مورد حجم نمونمه توافمق کلم یساختار معادلات مدل یابی
از پژوهشگران حداقل حجم نمونه  یاریزعم بساما به؛ وجود ندارد

 نمونمه حمداقل نیبنابرا ؛باشدینفر م 211 یدر معادلات ساختار
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 گمرفتن نظر در با که بود متأهل زنان از نفر 361 حاضر پژوهش
 اسماس بر پژوهش نمونه عنوان به نفر 611 یاحتمال هایریزش

 افمراد بمودن، متأهمل: ورود هایملاک) خروج و ورود یارهایمع
 ازدواج سمال تعمداد کمردن، یزندگ همسر با سال، 36 تا 26 نیب
: خمروج همایملاک فرزنمد کی حداقل داشتن سال، دو از شتریب

 ایم و روز 36 از شمتریب ایم و روز 26 از ترکوتماه یقاعمدگ داشتن
 بمه ابمتلا فقمدان سمال، دو از کمتمر ازدواج سمال تعداد نامنظم،

در  .شمد انتخاب(( ها یآزمودن گزارش اساس)بر  یروان اختلالات
از جمله اخذ مجموز از معاونمت  یپژوهش حاضر ملاحظات اخلاق

اهمداف  انیمپژوهشگر به نمونه ها و ب یدانشگاه، معرف یپژوهش
بمودن  یاریممورد پژوهش، اخت یپژوهش و روش کار به واحدها

اطلاعات  هیشرکت در پژوهش و خروج از آن، محرمانه ماندن کل
نام و بما  یپرسشنامه ها به صورت ب  یاز افراد و توز آمدهدستبه

ان )لازم به ذکر است که زمم شد. تیکد مدنظر قرار گرفته و رعا
 نیمکرونا و آنلا یپژوهش به علت مصادف شدن با پاندم یاجرا

 قیمپرسشنامه هما از طر یدانشگاه، جهت اجرا هایکلاسشدن 
 شد(. لیتکم نیمربوطه آنلا هایدانشگاه دیبا اسات یهماهنگ

 پژوهش یابزارها

بااز و  هیسا یاز قاعادگ شیسندرم پ پرسشنامه

 19شمامل  یاز قاعدگ شیسندرم پ پرسشنامه :(24همکاران )

 16دو بخش است )بخش اول کمه شمامل  یبوده که دارا سؤال
 نیما تمأثیراست و بخش دوم که  یو رفتار یجسم ،یخلق علائم
 یاست(. بمرا سؤال 6و شامل  سنجدمیافراد  یرا بر زندگ علائم
که از  دیذکر گرد دیمتوس  و شد ف،ی، خفاصلاً اریمع 6 سؤالهر 

 ایممتوسم   PMS  یشدند. جهت تشمخ بندیدرجه 3صفر تا 
 1 نمهی. از گز1با هم وجود داشته باشد:  دیبا لیسه شر  ذ دیشد
. علاوه بمر ممورد 2باشد،  دیشد ایمورد متوس   کیحداقل  6تا 
. 3باشد و  دیشد ایمورد متوس   6حداقل  16تا  1 نهیاز گز یقبل

مورد متوس   کیآخر(  نهیگز 6) یعلائم بر زندگ تأثیردر بخش 
 سمه زیمن PMDD  یوجود داشته باشد. جهت تشمخ دیشد ای

 6 تما 1 نمهیگز از. 1: باشمد داشمته وجمود همم با دیبا لیذ شر 
 1 نمهیگز از یقبل مورد بر علاوه. 2 باشد، دیشد مورد کی حداقل

 تمأثیر بخمش در. 3 و باشد دیشد ای متوس  مورد 6 حداقل 16 تا
 داشمته وجمود دیشمد ممورد کی( آخر نهیگز 6) یزندگ بر علائم
(، 21) همکاران و یباز هیس توس  پرسشنامه نیا رانیا در. باشد
 یآلفما ریمقماد ابمزار، نیا ییایپا آزمون در. است شده یابیهنجار

 و محتموا یمیروا نسمبت ریمقماد. آممد دسمت بمه 91/1 کرونباخ
 یمیروا از یحماک 8/1 و 7/1 بیمترت بمه محتموا یمیروا شاخ 
 .[21] است پرسشنامه نیا ییمحتوا

 (:21) چیاناار ییزناشااو تیرضااا نامهپرسااش
آن توسم   سؤالی 67 فرم که چیانر ییزناشو تیرضا نامهپرسش

: از انمدعبارت که است اسیمق 12 شامل شد هی(، ته21اولسون )
 ارتبما  ،یتیشخصم مسمائل ،ییزناشمو تیرضما ،یقرارداد پاسخ
 اوقات به مربو  هایفعالیت ،یمال نظارت تعارض، حل ،ییزناشو

 ،و دوسمتان بسمتگان فرزنمدان، و ازدواج ،یجنسم رواب  فراغت،
 شمده سماخته یدتیمعق یریگ جهت و یطلب مساوات یها نقش
 نگرش کی اصل در)که  یا نهیگز پنج صورت به ابزار نیا .است
 موافمق، کاملاً) است شده درنظرگرفته( است کرتیل نوع از سنج

 بمه کمه (مخمالف کماملاً مخالف، مخالف، نه و موافق نه موافق،
 نیما کمل نممره و شمودمی داده ازیمامت پمنج تما از یمک کیمهر

 دسمت بمه گریکدی با هایمؤلفه یتمام جم  قیطر از پرسشنامه
 داخمل در ماده 67 یتمام در فرد نمرات گذارینمره یبرا. آیدمی

، 3، 2، 1، 29، 28، 27، 24، 26، 17، 11 سؤالات یعنی پرسشنامه
 و 6 نممره موافقم کاملاً) وهیش نیا به 66، 33، 36، 34، 9، 7، 6

، 67، 64، 66، 16 سمؤالات و شودمی داده( 1 نمره مخالفم کاملاً
14 ،18 ،19 ،22 ،23 ،26 ،31 ،31 ،32 ،36 ،37 ،38 ،39 ،61 ،
 نمهیگز)به  یعنی وهیش نیا به 16، 13، 12، 11، 8، 4، 6، 62، 61

 و شمودمی داده( 6 نممره مخمالفم کماملاً و 1 نمره موافقم کاملاً
 دست به خام نمره کی و میکن یم جم  هم با را سؤال 67 نمره
 تیوضمع ریتفسم و اسمتاندارد نممره بمه آن لیتبد یبرا و آیدمی
 «چیانمر نامهپرسش» یآلفا بیضر .است یکاف ییزناشو تیرضا
 ،یآرمان فیتحر هایمقیاسخرده  ی(، برا21) اولسونگزارش  در

 تعممارض،ارتبمما ، حممل  ،یتیشخصمم مسممائل ،ییزناشممو تیرضمما
فرزنمدان  ،یاوقات فراغت، رابطه جنس هایفعالیت ،یمال تیریمد
 بمه یمساوات طلب یخانواده و دوستان، نقش ها ،فرزند پروریو 
، 74/1، 76/1، 48/1، 73/1، 81/1، 9/1 قرار است: نیاز ا بیترت
 هممایمقیاسخممرده  یآلفمما بی. ضممر71/1، 72/1، 77/1، 68/1
 ینقممش همما ی/. )بممرا48 ازمتفماوت  قیممتحق چنممدین در چیانمر

/. 79 نیانگیم( با مییزناشو تیرضا ی)برا /.84( تا یمساوات طلب
 نیبم هفتمه 6در فاصمله  نامهپرسش باز آزماییبوده است. اعتبار 

روابم   ی/. )بمرا92اوقمات فراغمت( تما  هایفعالیت ی/. )برا77
/. بوده اسمت. در کشمور 84 نیانگی( با میآرمان و تحریف یجنس

 یآزمون را برا یدرون ی(، همبستگ22) انیمانیبار سل نیاول رانیا
کمرده  و گمزارش/. محاسمبه 96فرم کوتاه  ی/. و برا93فرم بلند 

 است.

 (:23) ینئو کاستا و مک گر یتیشخص هایویژگی
یکی از جدیدترین پرسشنامه های مربمو  بمه  NEO پرسشنامه

ارزیابی ساخت شخصیت بر اساس دیدگاه تحلیل عماملی اسمت. 
عامل اصلی امروزه به عنوان یک  6این آزمون به لحاظ انعکاس 
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و  شممودمیمممدل فراگیممر بممر اسمماس تحلیممل عوامممل محسمموب 
گستردگی کاربرد آن در ارزیابی شخصیت افمراد سمالم و نیمز در 

یکی از مناسب ترین ابزار ارزیابی شخصمیت  تواندمینی امور بالی
 همایگروهباشد. این آزمون به دلیل بررسمی همایگ گونماگون در 

مختلمف روی آن صمورت گرفتمه اسمت  هایفرهنگسنی و در 
در زمینه ارزیابی شخصمیت  هاآزمونیکی از جام  ترین  تواندمی

سال گذشته بمر روی  16باشد این آزمون موضوع تحقیقات طی 
سمالم بموده اسمت. از ایمن رو  سمالانبزرگبمالینی و  هاینمونه

سودمندی آن هم در جریانات بالینی و هم در جریانات تحقیقمی 
 یپمنج عاممل اصمل یا هیمگو 41ابمزار  نیمارزیابی شده اسمت. ا

 کمرتیل یپمنج درجمه ا اسیو در مق کندیم یابیرا ارز تیشخص
به  یگشودگ ،گراییبرون ،یی: روان آزرده خوشودمی گذارینمره

. پاسمخنامه ایمن پرسشمنامه بمر یشناسم فهیتجربه، توافق و وظ
، موافقم تفاوتبیاساس مقیاس لیکرتی )کاملاً مخالفم، مخالفم، 

ه ایمن فمرم کوتما گمذارینمرهو کاملاً موافقم( تنظیم شده است. 
در تمام مواد یکسان نیست. به این  NEO-FFIپرسشنامه یعنی 

برخی از مواد فرم کوتاه پرسشمنامه، بمه  گذارینمرهمعنی که در 
، مموافقم 2نمره  تفاوتبی، 3، مخالفم نمره 6کاملاً مخالفم نمره 

. در حالی که برخمی گیردمیتعلق  1و کاملاً موافقم نمره  1نمره 
فرم کوتاه به صورت عکس حالمت گفتمه شمده دیگر از مواد این 

در نمونممه  بمماز آزمممایی ییایممپا بی. ضممرشمموندمی گممذارینمره
 یبمود. بمرا 76/1-83/1با فاصله سه مماه  ییکایآمر انیدانشجو
بمه  یو گشمودگ گراییبرون ،ییروان آزرده خو هایمقیاسخرده 

 یو بمرا 48/1-83/1با فاصله شمش سمال  ییایپا بیتجربه ضر
 43/1و  79/1 بیبا فاصله دو سال به ترت یشناس فهیتوافق و وظ

 یگروسم لهیبمه وسم رانیمپرسشنامه در ا نیگزارش شده است. ا
در  نیشممده اسممت؛ همچنمم یابیمم( برگممردان و هنجار26) یفرشمم

 یدرونم یهمسمان بی( ضر26و همکاران ) یپژوهش روشن چسل
به تجربه، توافق و  یگشودگ ،گراییبرون ،ییروان آزرده خو یبرا
و  87/1و  48/1، 64/1، 73/1، 84/1 بیمبمه ترت یشناسم فهیوظ
گزارش شده اسمت.  64/1-87/1 هاآن یدرون یهمبستگ بیضر
دو نسمخه گمزارش  انیمم یبمه روش همبسمتگ زممانهم ییروا

توافمق تما  یبمرا 66/1مشاهده گر در دامنمه  یابیو ارز یشخص
 [26] است آمدهدستبه گراییبرون یبرا 44/1

 فارم) هیااول ناساازگار هاایوارهطرح پرسشنامه

 بمرای( 24) یانمگ توس  که آیتمی 76 پرسشنامه کی (:کوتاه

 پمانزده ایمن. شمد سماخته اولیمه ناسازگار وارهطرح پانزده ارزیابی
/ طممرد -2 هیجممانی، محرومیممت -1: از انممدعبارت وارهطممرح

-6 اجتماعی، انزوای -6 بدرفتاری،/ اعتمادی بی -3 رهاشدگی،
-آسمیب -8 کفمایتی،بی/ وابستگی -7 شکست، -4 شرم،/نق 

 افتمادگی، دام در /گرفتاری -9 بیماری، یا ضرر به نسبت پذیری
 معیارهمای -13 هیجمانی، بازداری -12 ایثار، -11 ،اطاعت -11

 انضمباطی خود و داریخویشتن -16 و استحقاق -16 نامنعطف،
 همایحموزه با مطابق حوزه 6 درون در وارهطرح 16 این. ناکافی
 اسیممق کیم از خمود پاسمخ یبمرا. گیرنمدمی قرار اولیه تحولی

 کماملاً=4 تما غلم  کماملاً=1) کننمد اسمتفاده یادرجه 4 کرتیل
. انمگی وارهطمرح پرسشمنامه یگذارنمره نحوه با مطابق( درست
 ثبمماتیبی/ی(، رهاشممدگ6تمما  1 سممؤالات) یجممانیه تیمممحروم

(، 16تما  11 سمؤالات) یبدرفتار اعتمادیبی(، 11تا  4 سؤالات)
(، نق /شممرم 21تمما  14 سممؤالات) یگممانگیب یاجتممماع یانممزوا

(، 31تممما  24 سمممؤالات(، شکسمممت )26تممما  21 سمممؤالات)
در برابمر  یریپذ بی(، آس36تا  31 سؤالات) کفایتیبی/یوابستگ
 افتهیتحول ن شتنی(، گرفتار/خو66تا  61 سؤالات) یماریضرر و ب

 یثمارگری(، ا61تما  64 سمؤالات(، اطاعمت )66تما  61 سؤالات)
(، 41تمما  64 سممؤالات) یجممانیه ی(، بممازدار66تمما  61 سمؤالات)
 منشیبزرگ(، استحقاق/46تا  41 سؤالاتسرسختانه ) یارهایمع
 یناکمماف خممود انضممباطی/یدار شممتنی(، خو71تمما  44 سممؤالات)
 پرسشمنامه ییایمپا و ییروا یچند مطالعات(. 76تا  71 سؤالات)

 یابیممارز بممه( 24) همکمماران و تیاشممم دادنممد، نشممان را مممذکور
 یرو بمر انمگی وارهطمرح پرسشمنامه سمنجیروان یهمایژگیو

 مماریب 187 و سمانسیل انیدانشمجو از نفر 1126 شامل اینمونه
 خمرده یدرون یهمسان بودن مناسب جینتا. پرداختند شده یبستر
/. 83 از که نمونه دو هر در انگی وارهطرح پرسشنامه یهااسیمق
 دو هر ییآزما باز ییایپا. دادند نشان را شدمی بندیدرجه/. 94 تا

. شمد یبنمددرجمه/. 82 تما/. 61 ارقام نیب و بود یکاف زین نمونه
 عواممل سماختار نظر مورد گروه دو هر در سؤالات عوامل لیتحل

 مراتمب سلسمله بما یمعنمادار طمور به که کرد جادیا را یمشابه
 بما نیما بمر عملاوه. بود هماهنگ انگی یشنهادیپ هایوارهطرح
 ،نفسعمزت چون ییساختارها با مرتب  یمفهوم یهایریگاندازه

 یهانگرش ت،یشخص اختلالات یهایژگیو ،یروان یهااسترس
 یدارا پرسشمنامه نیا که دادند نشان یافسردگ با مرتب  ناکارآمد

 پرسشنامه که دادند نشان جینتا. باشدیم یافتراق و همگرا ییروا
 دارد رابطه II محور و I محور اختلالات یشناسنشانه با وارهطرح

 یلطفم. دارد یمنف رابطه مثبت عاطفه و نفسعزت با نیهمچن و
 کوتمماه نسممخه یعممامل لیممتحل یبررسمم بممه ،(27) همکمماران و

 یهماافتهی. پرداختند یرانیا غیر بالینی نمونه در انگی پرسشنامه
 پرسشمنامه کوتماه فمرم سمنجیروان یهمایژگمیو پژوهش نیا

 در کمرد، تأیید را یفرهنگ نیب ییروا و ییایپا در انگی وارهطرح
 کرونبماخ یآلفما لهیوس به YSQ-SF مقیاس اعتبار بررسی نیا

 در. آممد دسمت بمه 42-91 دامنه در ها اسیمق خرده همه یبرا
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 بما برابمر کرونباخ یآلفا روش به ابزار نیا ییایپا ،حاضر پژوهش
 .[27] است مطلوب ییایپا انگریب که بوده 78/1

ها پرسشنامه یآمده از اجرادستاطلاعات به لیوتحلهیتجز
شد.  انجام Amos-V7.80و  Spss-V23افزار نرم قیاز طر
 ریمس لیتحلپژوهش از  یهاهیبه منظور آزمون فرض نیهمچن
 .شد استفاده

 هایافته

پژوهش با استفاده از انحراف استاندارد،  یرهاین بخش، متغیدر ا

 گیمردمیف قمرار ینه مورد توصمیشینه و بی، کمیدگی، کشیچولگ

 آورده شده است: 1ج در جدول یکه نتا

 

 پژوهش هایخرده مقیاس یفیتوص یهاافتهی. 1 جدول

 یدگیکش یکج استاندارد انحراف نیانگیم یآمار شاخ 

43/22 نژندیروان  26/6  - 26/1  - 46/1  

87/26 گراییبرون  22/4  - 16/1  - 41/1  

94/26 تازه تجارب به اقیاشت  94/6  12/1  - 41/1  

91/24 یریتوافق پذ  41/6  - 64/1  - 71/1  

16/26 یریپذ تیمسئول  12/3  62/1  - 11/1  

98/218 هیاول ناسازگار هایوارهطرح  39/31  - 76/1  - 17/1  

23/114 ییزناشو تیرضا  16/21  12/1  - 41/1  

61/27 یاز قاعدگ شیسندرم پ  67/6  66/1  32/1  

 

 ،یتیشخصم همایویژگی نیبم از دهمدمی نشمان 1جدول  جینتا
 نیانگیمم نیو کمتمر یریمربو  به توافق پمذ نیانگیم نیشتریب

 حالت در مدل یاجرا به مربو  جینتااست.  نژندیروانمربو  به 

 تمرینمهم از یبرخم هممراه بمه نشمده استاندارد و استانداردشده
شمکل و جمدول  در هیمدل اول ریمس لیبرازش تحل یهاشاخ 

 ارائه شده است. ریز
 

 یقاعدگ از شیپ سندرم بر یتیشخص هایویژگی و ییزناشو تیرضا میاثر مستق یو معنادار بیضرا .2 جدول
 Sig یمعنادار آماره استانداردشده β اثر نوع ملاک ریمتغ بینپیش ریمتغ

- میمستق یقاعدگ از شیپ سندرم ییزناشو تیرضا 21/1  19/6-  111/1  

19/1 میمستق یقاعدگ از شیپ سندرم نژندیروان  16/6  111/1  

- میمستق یقاعدگ از شیپ سندرم گراییبرون 11/1  - 18/1  98/1  

- میمستق یقاعدگ از شیپ سندرم تازه تجارب به اقیاشت 21/1  27/6-  111/1  

- میمستق یقاعدگ از شیپ سندرم یریتوافق پذ 28/1  19/6-  111/1  

- میمستق یقاعدگ از شیپ سندرم یریپذ تیمسئول 11/1  79/2-  116/1  

 

 هیاول ناسازگار هایوارهطرح بر ییزناشو تیرضا میاثر مستق یو معنادار بی. ضرا3 جدول

 Sig یمعنادار آماره استانداردشده β اثر نوع ملاک ریمتغ بینپیش ریمتغ

-33/1 میمستق هیهای ناسازگار اولوارهطرح ییزناشو تیرضا  61/6-  111/1  

33/1 میمستق هیهای ناسازگار اولوارهطرح نژندیروان  61/6  111/1  

-13/1 میمستق هیهای ناسازگار اولوارهطرح گراییبرون  26/1-  91/1  

-22/1 میمستق هیهای ناسازگار اولوارهطرح تازه تجارب به اقیاشت  66/6-  111/1  

-26/1 میمستق هیهای ناسازگار اولوارهطرح یریتوافق پذ  84/6-  111/1  

-11/1 میمستق هیهای ناسازگار اولوارهطرح یریپذ تیمسئول  82/2-  113/1  
 

آیمد ایمن اسمت کمه رضمایت برممی 2آنچه از نتایج جدول 
 سمندرم پمیش از قاعمدگیزناشویی اثر مستقیم منفی معنادار بمر 

(. بدین معنا که با افزایش رضایت زناشویی، P>16/1داشته است )
(. P>16/1یابممد )کمماهش می سممندرم پممیش از قاعممدگی سممطح

همچنین نتایج نشان داد کمه اشمتیاق بمه تجمارب تمازه، توافمق 
سمندرم پذیری و مسئولیت پذیری اثر مستقیم منفی معنمادار بمر 

(. بدین معنا که با افمزایش P>16/1داشته است ) پیش از قاعدگی
 اشتیاق به تجارب تازه، توافق پذیری و مسئولیت پذیری، سمطح

(. همچنمین P>16/1)یابمد کماهش می سندرم پمیش از قاعمدگی
 سندرم پیش از قاعمدگینژندی اثر مستقیم منفی معنادار بر روان

 (.P>16/1داشته است )
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 نشده استاندارد بیضرا حالت در مدل. 2 شکل

 

 
 استاندارد شده بیمدل در حالت ضرا .3 شکل
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آیمد ایمن اسمت کمه رضمایت برممی 3آنچه از نتایج جمدول 
داشمته  ناسازگار اولیه هایوارهطرحزناشویی اثر مستقیم منفی بر 

 (. بدین معنا که با افزایش رضایت زناشویی، سطحP>16/1است )
همچنمین  (.P>16/1یابمد )ممیکماهش  سندرم پیش از قاعمدگی

که اشمتیاق بمه تجمارب تمازه، توافمق پمذیری و  داد نتایج نشان
 همایوارهطرحمسئولیت پذیری اثمر مسمتقیم منفمی معنمادار بمر 

(. بدین معنا کمه بما افمزایش P>16/1) داشته استناسازگار اولیه 
اشتیاق به تجارب تازه، توافق پذیری و مسئولیت پذیری، سمندرم 

 نژنمدیروان(. همچنین P>16/1) یابدمیپیش از قاعدگی کاهش 
 داشته اسمتسندرم پیش از قاعدگی اثر مستقیم منفی معنادار بر 

(16/1<P.) 

 

 
 یاز قاعدگ شیبر سندرم پ هیناسازگار اول هایوارهطرح میاثر مستق یو معنادار بی. ضرا4 جدول

 Sig یمعنادار آماره استانداردشده β اثر نوع ملاک ریمتغ بینپیش ریمتغ

 111/1 11/7 69/1 میمستق یقاعدگ از شیسندرم پ هیناسازگار اول هایوارهطرح

 

 همایوارهطرحاست که  نیا دیآیبرم 6جدول  جیاز نتا آنچه
 داشته است یقاعدگ از شیپ سندرمبر  میمستق اثر هیناسازگار اول

(50/5<Pبد .)ه،یناسازگار اول هایوارهطرح شیمعنا که با افزا نی 
 (.P>50/5) یابدمی شیافزا یاز قاعدگ شیسطح سندرم پ

شمده  آورده میرمسمتقیو غ میمسمتق اثمرات جمداول ادامه در
 :است

 

. جدول اثرات مستقیم و غیر مستقیم5جدول   
راث جهینت کل اثر  غیرمستقیماثر   میمستق اثر  ملاک ریمتغ  بینمتغیر پیش   

-11/1 ندارد  --- 11/1- یقاعدگ از شیپ سندروم  ییگرابرون   

-16/1 ندارد  69/1 *13/1-  = 11/1-  13/1- ناسازگار هایوارهطرح  ییگرابرون   

-21/1 دارد  --- 21/1- یقاعدگ از شیپ سندروم  ازهت تجارب به اقیاشت   

-327/1 دارد  22/1-  * 69/1  =  117/1-  22/1- ناسازگار هایوارهطرح  ازهت تجارب به اقیاشت   

-28/1 دارد  --- 28/1- یقاعدگ از شیپ سندروم   توافق پذیری 

-36/1 دارد  69/1 *26/1-  = 11/1-  26/1- ناسازگار هایوارهطرح   توافق پذیری 

-11/1 دارد  --- 11/1- یقاعدگ از شیپ سندروم  یریپذتیمسئول   

-14/1 دارد  69/1 *11/1-  = 16/1-  11/1- ناسازگار هایوارهطرح  یریپذتیمسئول   

19/1 دارد  --- 19/1 یقاعدگ از شیپ سندروم  ینژندروان   

69/1 دارد  69/1 *33/1  = 14/1  33/1 ناسازگار هایوارهطرح  ینژندروان   

-21/1 دارد  --- 21/1- یقاعدگ از شیپ سندروم  ییزناشو تیرضا   

-69/1 دارد  69/1 *33/1-  = 14/1-  33/1- ناسازگار هایوارهطرح  ییزناشو تیرضا   

  

 مدلبرازش  هایشاخص. 6 جدول

 شاخ  نام
 برازش هایشاخ 

 مجاز حد مقدار

𝝌𝟐 

𝒇
 11/2  3 از کمتر 

RMSEA  16/1(برآورد یخطا نیانگیم شهی)ر  1/1از  کمتر 

CFI (افتهی لیتعد یبرازندگ) 94/1  9/1 از بالاتر 

NFI (یبرازندگ )96/1 نرم شده  9/1 از بالاتر 

GFI (برازش ییکوین) 94/1  9/1 از بالاتر 

AGFI (شده اصلاحبرازش ییکوین) 96/1  9/1 از بالاتر 

 
 هایشماخ  از کی هر آموس برنامه با کار در یکل طور به

 ممدل یبرازنمدگ عمدم ایم یبرازندگ لیدل ییتنها به آمدهدستبه
. نممود ریتفسم یسمتیبا همم کنمار در را ها شاخ  نیا و ستندین

 در که دهدمی نشان ها شاخ  نیا یبرا آمدهدستبه یمقدارها
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 یمناسممب تیوضممع از بممرازش و نیممیتب جهممت در الگممو مجممموع
 .است برخوردار

 

 گیریبحث و نتیجه

بر  یاز قاعدگ شیسندرم پ یحاضر با هدف مدل ساختار پژوهش
 یگریانجیمبما م یتیشخص هایویژگیو  ییزناشو تیاساس رضا

نشمان داد کمه  جینتما انجمام شمد. هیمناسمازگار اول هایوارهطرح
 از شیپم سمندرممعنمادار بمر  یمنف میاثر مستق ییزناشو تیرضا

 ،ییزناشمو تیرضا شیمعنا که با افزا نیداشته است. بد یقاعدگ
پمژوهش بما  جی. نتایابدمیکاهش  یاز قاعدگ شیسندرم پ سطح
 یمروتم(، 29) همکمارانو  ی(، عسمل28) یآباد نیحس یهایافته
 جینتما یراسمتا در. دارد یهمخموان (31) همکماران و آباد فیشر
 یبررسم عنموان تحت یپژوهش(، 28) یآباد نیحس آمدهدستبه

 یآگماه زانیمم بما ییزناشو یزندگ از تیرضا مختلف ابعاد رابطه
 زنمان در آن علائمم و یقاعمدگ از شیپ سندرم به نسبت نیزوج

 ابعماد نیبم از داد نشمان جینتما. داد انجمام الزهرا دانشگاه متأهل
 ارتبما  ،یتیشخصم موضموعات بعمد ،ییزناشو یزندگ از تیرضا

 دوسممتان، و بسممتگان ،یمممال نظممارت تعممارض، حممل ،ییزناشممو
 یدتیعق یهایریگجهت و مرد و زن یبرابر به مربو  هاینقش

 کمل نممره بما ییزناشمو یزنمدگ از تیرضا کل نمره و( یمذهب)
 نیهمچنم. دارد وجمود یمعنمادار رابطمه یقاعدگ از شیپ سندرم

 تعمارض، حمل ،ییزناشو ارتبا  ،یتیشخص موضوعات ابعاد انیم
 ،یجنس رواب  فراغت، اوقات به مربو  هایفعالیت ،یمال نظارت
 یدتیعق یهایریگجهت و مرد و زن یبرابر به مربو  هاینقش

 از شیپم سمندرم بمه نسمبت نیزوجم یآگماه زانیمم با( یمذهب)
 بما کمه معنما نیا به. دارد وجود یمعنادار و یمنف رابطه یقاعدگ
 یقاعممدگ از شیپمم سممندرم بممه نسممبت نیزوجمم یآگمماه شیافممزا
 متغیرهای نیب. ابدییم کاهش ییزناشو یزندگ از آنان یتینارضا
 کممل نمممره بمما فرزنممد تعممداد و یشممغل تیوضممع سممن، یانممهیزم

 گروه یعبارت به دارد وجود یمعنادار تفاوت ییزناشو یتمندیرضا
 ریغ گروه سال، 31 یبالا یسن گروه به نسبت سال 31 ریز یسن

 نسبت فرزند بدون گروه و شاغل گروه به نسبت)دانشجو(  شاغل
 جینتما. دارنمد یشمتریب ییزناشمو یتینارضا فرزند یدارا گروه به

 از شیپمم سممندرم کممه داد نشممان زیممن(، 29) همکمماران و یعسممل
 شمودمی هیتوصم لمذا است گذار تأثیر ییزناشو رواب  بر یقاعدگ
 شمود، داده زنمان بمه یقاعدگ از شیپ سندرم جهت لازم یآگاه
 همایروش و شمود داده شمرح آنان یزندگ بر آن تأثیر و تیاهم
 نیزوج اریاخت در یقاعدگ از شیپ سندرم علائم بهبود جهت مؤثر
 نممود انیمب نیچن توانمی آمدهدستبه جینتا نییتب در. ردیگ قرار
 مختلمف ابعماد از متشمکل و یبعد چند ایسازه ییزناشو تیرضا

 علاقمه ماننمد زوج نیبم یجار تعاملات یابیارز قیطر از و است
 زوج یهمماهنگ و تفاهم گر،یکدی رشیپذ هم از مراقبت متقابل،

 روابم  کار، میتقس فراغت، اوقات گذراندن چون یامور انجام در
؛ اسمت سمنجش قابمل ارتبما  تیمفیک و احساسات ابزار ،یجنس

 از زنممان تیرضمما و یجنسمم مسممائل ازدواج، تیوضممع نیبنممابرا
 سندرم نیا تأثیر از شوهران که یابدمی شیافزا یزمان همسرشان

 نشمانگر ییزناشمو تیرضا. باشند آگاه همسرشان جسم و روح بر
 از سمالم جامعمه و خانواده. است خانواده نظام کارایی و استحکام

. گیمردمی شکل نیزوج بالنده و سالم ارتبا  و آگاهانه یوندهایپ
 یمنف تبعات نباشد برخوردار لازم استحکام از خانواده هیپا چنانچه

 بود خواهد جامعه کل یبرا بلکه خانواده یبرا تنها نه آن
و  یریتوافمق پمذ ،به تجارب تازه اقینشان داد که اشت جینتا
 از شیپم سمندرممعنمادار بمر  یمنف میاثر مستق یریپذ تیمسئول
به تجمارب  اقیاشت شیمعنا که با افزا نیداشته است. بد یقاعدگ

از  شیسمندرم پم سمطح ،یریپمذ تیو مسئول یریتازه، توافق پذ
 یمنفم میاثر مستق نژندیروان نی. همچنیابدمیکاهش  یقاعدگ

 بما پژوهش جینتا. داشته است یقاعدگ از شیپ سندرممعنادار بر 
 لمزوم و تیماهم هایافته نیا. دارد یهمخوان [33-31] هاییافته
 نشمان را رابطمه نیما در جانبمه هممه و ریمفراگ مطالعمات انجام
 همکماران و یزیمر یمحممد پمژوهش در رابطه نیا در. دهدمی
 ممن» لیمقب از یدیمعقا و افکار یزن اگر است شده عنوان( 32)
 یبم یفمرد دیمبا من» ،«شوم سازگار اطرافم  یمح با متوانمین

 باشمد، داشته «شوم نیخشمگ دینبا من» و «باشم کامل و نق 
 و شمده دشموار او یبرا یقاعدگ با مرتب  ایدوره راتییتغ تحمل
 مطالعمه نیما در. شمودمی اضمطراب و اسمترس جمادیا به منجر
 یتیشخصم و یفمرد همایتفاوت کمه است شده اشاره نیهمچن
 راممونیپ یناخوشم علائمم شمدت بر تواندمی پژوهش یواحدها
 ابعماد تممام بما یقاعدگ رامونیپ علائم و باشد تأثیرگذار یقاعدگ
 به توجه با و( 33) دارد دار یمعن ارتبا  یقاعدگ به نسبت نگرش

 مؤثر فرد نگرش نحوه در تواندمی یتیشخص هایویژگی که نیا
 قابمل زیمن یقاعمدگ علائمم و یتیشخص هایویژگی رابطه باشد،
 یهمایویژگی شمتریب هیماول یقاعمدگ درد بما زنمان. اسمت هیتوج

 قیمدق ،یپمرور الیمخ بمودن، یمنمزو ،یریپذ کیتحر همچون
 وسواس و یافسردگ ،یدلواپس به ابتلا مستعد ،گراییسنت بودن،
 یقاعدگ درد با زنان در ییخو رنجور روان نیهمچن ،باشدمی دارا
 با زنان. است شتریب هیاول یقاعدگ درد بدون زنان هب نسبت هیاول
 ،یدمدم ت،یعصبان همچون یهایویژگی شتریب هیاول یقاعدگ درد

 دارا گنمماه احسمماس و یافسممردگ اضممطراب، ن،ییپمما نفسعممزت
 شمتریب یقاعمدگ درد بما زنان در زین ییخو پریشیروان. باشندمی
 همچمون یهمایویژگی شمتریب هیماول یقاعمدگ درد با زنان. است
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 همایویژگی لذا. باشدمی دارا یتکانش و یخودمحور ،یپرخاشگر
 گمذار تمأثیر یو یجسمم  یشمرا بر فرد تفکر نحوه و یتیشخص
 تیشخص و است مؤثر درد درک بر یروان-یروح یعوامل و است
 درد یتظاهر هایجنبه بر زانیم همان به و درد حس بر تواندمی
 .باشد مؤثر

بمر  یمنفم میاثمر مسمتق ییزناشو تینشان داد که رضا جینتا
 شیمعنا که با افزا نیداشته است. بد هیناسازگار اول هایوارهطرح
. یابمدمیکاهش  یاز قاعدگ شیسندرم پ سطح ،ییزناشو تیرضا
 که گونه همان. است همسو [36-36] یهایافته با پژوهش جینتا

 پمردازش یبمرا یچمارچوب ندتوانمی هیاول ناسازگار هایوارهطرح
 بمه افمراد یجمانیه و یعاطف هایواکنش و کنند عمل اطلاعات
 تحمت را هماآن یفمرد نیبم رواب  یالگو و یزندگ هایموقعیت

 از یکمی زیمن ییزناشمو یزندگ در همسران رواب  دهد، قرار تأثیر
 چممارچوب تممأثیر تحممت توانممدمی کممه اسممت یروابطمم تممرینمهم
 یهایافتمه کمه طورهمان. ردیگ قرار هیاول ناسازگار هایوارهطرح

 بمر تأثیرگمذاری قیمطر از هاوارهطرح ،دهدمی نشان( 24) انگی
 طممور بممه توانممدمی یخلقمم اخممتلالات و تیشخصمم اخممتلالات

 جینتما. باشمد داشمته تمأثیر زیمن ییزناشمو روابم  بر میرمستقیغ
 یمنفم میاثر مستق ییزناشو تیرضا داد نشان زین حاضر پژوهش

 بما افتمهی نیما کمه ؛داشمته اسمت هیناسازگار اول هایوارهطرحبر 
 در( 38) دپوریحم و اندوز. باشدمی همسو [37, 34] هایپژوهش
 هماوارهطرح چمه همر کمه افتنمدی دسمت جهینت نیا به یپژوهش

 رابطمه و یابمدمی کماهش ییزناشمو تیرضما باشمند، ناسازگارتر
به  ییزناشو رواب  و هیاول ناسازگار هایوارهطرح نیب را یمعنادار
 داشمتن کمه داد نشان زین( 27) یلطف پژوهش جینتا. آورند دست
 نیب هایناسازگاری کننده بینیپیش ه،یاول ناسازگار هایوارهطرح
 گیریشمکل در هماوارهطرح کمه نیما بمه توجمه با. است یفرد

 فمایا یمهمم نقمش یمیصمم رواب  در افراد یباورها و انتظارات
 تمأثیر افمراد ییزناشمو تیرضا بر تواندمی موضوع نیا و کنندمی

 افمراد، روان بهداشمت شیافزا جهت رسدمی نظر به باشد، داشته
 تیشخص گیریشکل منب  عنوان به خانواده به یخاص توجه دیبا
 گمرانید و خمود با فرد رابطه به که یهایوارهطرح کننده جادیا و

 .گردد مبذول شودمی مربو 
و  یریتوافمق پمذ ،به تجارب تازه اقینشان داد که اشت جینتا
 همایوارهطرحمعنمادار بمر  یمنفم میاثمر مسمتق یریپذ تیمسئول

بمه  اقیاشمت شیمعنا که با افمزا نیاست. بد داشته هیناسازگار اول
از  شیسمندرم پم ،یریپمذ تیو مسئول یریتجارب تازه، توافق پذ

 یمنفم میاثر مستق نژندیروان نی. همچنیابدمی کاهش یقاعدگ
 رابطمه نیهمم در. است داشته یاز قاعدگ شیسندرم پمعنادار بر 

 یتیشخص هایویژگی و هارگه که داد نشان [39] پژوهش جینتا

 هستند شناختیروان اختلالات در گر مداخله عوامل ترینمهم از
 جینتما بما سمو همم. هسمتند یقاعمدگ از شیپم سندرم به ابتلا و
 و لممدیهرچف همماآن در کممه اسممت یهممایپژوهش در آمدهدسممتبه

 یتیشخصم هایویژگی که اندرسیده جهینت نیا به( 61) همکاران
 یهمایویژگی جملمه از گرایمیدرون و رنجور خویی روان لیقب از

 ینیبمال همایجمعیت در یقاعمدگ از شیپم سمندرم با که هستند
 بمه گرایمیبرون و گرایمیدرون ،رنجور خویی روان. دارند ارتبا 
 ،یجمانیه ابعماد در افمراد زدهندهیتما عوامل و عمده مناب  عنوان
 و سیمآر مطالعمات. باشمندمی تیمفعال سمطوح و یریپذ اجتماع

 و یقاعمدگ از شیپم سمندرم نیبم کمه داد نشمان( 61) همکاران
 در. دارد وجمود رابطمه نئمو، عاممل پنج در یتیشخص هایویژگی
 کمه داد نشمان( 62) یگرشن هایپژوهش جینتا هایافته نیا تأیید
 بمه رنجور خویی روان در بالا نمره ،یتیشخص هایویژگی نیب از

 از شیپ سندرم کننده بینیپیش ثابت، و مستقل عامل تنها عنوان
 بالا نمرات با افراد ،(63) فاتر مک و یگرشن نظر از. بود یقاعدگ

 سندرم در بالا استعداد یدارا گراییدرون و رنجور خویی روان در
 نشمان( 66) همکاران و آبن یهایافته. باشندمی یقاعدگ از شیپ

 توجمه بدون را یقاعدگ از شیپ سندرم تواندمی تیشخص که داد
 تیشخصم چنمینهم. کنمد بینمیپیش را افمراد در خلمق نموع به
 در یقاعدگ از شیپ سندرم کننده شروع عامل عنوان به تواندمی
 جینتما بما بخمش نیما در پژوهش یهایافته ریسا اما ؛است زنان

 که است معتقد انگی. دارد خوانیهم زین( 24) انگی هایپژوهش
 از یسمرخوردگ و تیمیصمم و یدلبسمتگ یازهاین نشدن ارضا با

 روابم  بمه مربمو  ناسمازگار همایوارهطرح ه،یاول یعاطف رواب 
 همایوارهطرح و باورهما نیا. شودمی جادیا یدلبستگ و مانهیصم

 همسمر، انتخماب در سمالیبزرگ در یفمرد نیب رواب  به مربو 
 مخمرب تمأثیر آن بمر و یابدمی نمود رهیغ و شغل شدن، داربچه
 بمر که تأثیری و ارتبا  واسطه به هاوارهطرح چنینهم. گذاردمی

 و تیشخصمم اخممتلالات ،ییتنهمما احسمماس ،یدلبسممتگ سممبک
 تواندمی ،گذاردمی اضطراب و یافسردگ جمله از یخلق اختلالات

 ،یافسمردگ کمه یطور به بگذارد، زین فرد رواب  بر میمستق تأثیر
 از شیپم سمندرم در اختلالات ترینشای  از اندوه و غم اضطراب،

 داد نشان پژوهش جینتا. آیدمی شمار به سالانبزرگ در یقاعدگ
 رابطمه یقاعدگ از شیپ سندرم با هیاول ناسازگار هایوارهطرح که

 عملکرد و یخودگردان هایوارهطرح نیب که یطور به دارد مثبت
 از شیپم سندرم با مختل تیمحدود حوزه هایوارهطرح و مختل
 بمه جینتا نیا. داشت وجود یمعنادار و مثبت یهمبستگ یقاعدگ
 همایوارهطرح یبررسم کمه( 66) مظلموم پمژوهش بما یکل طور

 از پس اندوه با مادران در یقاعدگ از شیپ علائم و هیاول ناسازگار
 .باشدمی همخوان پرداخت مانیزا
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 میمسمتق اثمر هیناسازگار اول هایوارهطرحنشان داد که  جینتا
 شیمعنا که با افمزا نیداشته است. بد یاز قاعدگ شیبر سندرم پ

 یاز قاعمدگ شیسمطح سمندرم پم ه،یمناسمازگار اول هایوارهطرح
نشمان داد  [64] پمژوهش جینتما رابطه نیهم در. یابدمی شیافزا
سمندرم  نیمیدر تب ییقدرت بالا یجانیه تیمحروم وارهطرحکه 
قمادر بمه  زیماطاعمت ن وارهطمرح نیدارد. همچن یاز قاعدگ شیپ
پژوهش با  جینتا نی. همچنباشدمی یاز قاعدگ شیسندرم پ نییتب

به نظمر . ( همسو و هماهنگ است64و بالابان ) لگهیب یهایافته
 لیمبمه دل نیناسازگار محروم وارهطرحکه افراد مبتلا به  رسدمی

و  برندمیرنج  یاز قاعدگ شیدر سندرم پ شتریدرد ب یتجربه بالا
را فممراهم کنممد و فممرد نتوانممد از  ینمماتوان نممهیزم توانممدمی نیمما

 یاز قاعمدگ شیمطلوب جهمت مقابلمه بما سمندرم پم یراهکارها
کمتر به  تیناسازگار محروم وارهطرحاستفاده کند. افراد مبتلا به 

 یاز قاعمدگ شیکاهش دردشان در سمندرم پم یدنبال کمک برا
 انمگیکمک کند.  هاآنبه  تواندمین یهستند و معتقدند که کس

مکمن اسمت افمراد م نیمکمه ا اندداشمته انیب نهیزم نی( در ا24)
داشمته باشمند کمه  تنمیروان هاینشانهو  یجسمان هایشکایت

آوردن توجه و مراقبت توس   به دستجهت  یسود ثانو تواندمی
 طمهیخمارج از ح تقریباًکارکرد  نیا هاآن دگاهیباشد. در د نیریسا

 کننمدهتقویتبمه عنموان  تواندمی یافراد است. سود ثانو آگاهی
 شیمثبت عمل کند و باع  تداوم درد در افراد مبتلا به سندرم پ

 زیمن ینمدیفرا نیاز چنم نشیمو ب یگردد. عدم آگماه یاز قاعدگ
کمه افمراد  رسمدمیباشد. به نظر  بخشتداومعامل  کی تواندمی

بمه  اریناهشم یشمیگرا تیناسازگار محروم هایوارهطرحمبتلا به 
نظمر  بمهدارند.  یاز قاعدگ شیدر سندرم پ دیشد یتجربه دردها

در سمندرم  دیشمد یدردهما ،یخلقم علائم یسطوح بالا رسدمی
 از یناشم اطاعمت وارهطمرحدر افراد مبمتلا بمه  یاز قاعدگ شیپ

 افمراد نیما. باشد آنان در یساز یدرون و یمنف احساسات کنترل
 نیما ریمغ در کنندمی حس چون شوندمی گرانید کنترل میتسل

 .گیرندمی قرار فشار تحت شدن، رها ای هیتنب قیطر از صورت
 شده انجام محدود جامعه کی در پژوهش که نیا به توجه با
 را ا یماحت جانب دیبا گرید جوام  به جینتا میتعم به نسبت است
کمه فقم  از  رهمایمتغ یریمگانمدازه ابزار تیمحدود. نمود تیرعا

 نظمر بمهاسمت.  دهیماسمتفاده گرد خود گزارشمی هایپرسشنامه
 یتمیترب هایسمبک کارگیریبه جهت نیوالد به آموزش رسدمی

 همایویژگی یدارا و کمارا یتیشخصم تکاممل یراستا در کارآمد
 کمه است یراهکار جامعه، یهنجارها و فرهنگ با مناسب مثبت

 دایمهو یقاعدگ از شیپ سندرم با ارتبا  در آن مثبت آثار از یکی
 در مثبمت راتییمتغ آوردن وجود به گرید یراهکارها از. گرددمی

 بمه بما کمه اسمت یسمازگار جهت مارانیب هاینگرش و عادات
 تمأمین اممروزه .اسمت ریپذ امکان شناختیروان اصول یریکارگ

 همدف کیم شان،یا مسلم حقوق از یکی عنوان به زنان سلامت
 و یاجتممماع توسممعه یبممرا مهممم ایوسممیله نیهمچنمم و یاصممل

 کمه دهمدمی نشمان پمژوهش جینتما. شودمی محسوب یاقتصاد
 لمذا اسمت تأثیرگذار ییزناشو تیرضا بر یقاعدگ از شیپ سندرم

 از شیپ سندرم علائم کنترل جهت لازم یآگاه شودمی شنهادیپ
 آنمان یزنمدگ بمر آن تأثیر و تیاهم و شود داده زنان به یقاعدگ
 شیپ سندرم علائم بهبود جهت مؤثر هایروش و شود داده شرح
 .ردیگ قرار نیزوج اریاخت در یقاعدگ از
 

 تشکر و تقدیر
 محترم یهاو خانواده تهران شهر آزاد یهادانشگاهتشکر از  با

 .داشتند یهمکار پژوهش انجام در که کنندهشرکت یهایآزمودن
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