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Abstract 
 

Aim and Background: One of the most important concerns of education today is to increase the quality of 

learning in students and solve their learning problems. Among the factors that can be effective in this field is 

procrastination. Based on this, the aim of the current research was to compare the effectiveness of creativity 

training and learning strategies training on optimism and adaptive social performance of procrastinating female 

students. 

Materials and Methods: The present study was a semi-experimental study with a pre-test-post-test design with 

a control group and a follow-up period. The statistical population included all second high school female 

students of Arak city in the academic year of 1998, numbering 13,700 people. Out of this number, 60 students 

whose academic procrastination score was low were selected by purposeful sampling and randomly assigned to 

three groups, two experimental groups and one experimental group (20 people in each group). The first 

experiment group received the research educational intervention including the creativity training program based 

on the Pirkhafi model (2013) and the second experiment group received learning strategies training based on the 

Kerami and Amirtimori model (2013). In this research, procrastination, optimism and adaptive performance 

questionnaires were used. Also, multivariate covariance analysis was used to analyze the data. 

Findings: The results of the analysis showed that in the field of creativity training and learning strategies 

training, there is a significant difference between the experimental and control groups in the level of academic 

vitality and self-efficacy, and there is also a significant difference in the comparison of the effectiveness of the 

training in favor of creativity training (p≤0.001). 

Conclusion: The results of the present study indicated that teaching creativity and learning strategies promotes 

optimism and adaptive performance in procrastinating female students. 
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یادگیری بر خوش بینییی و لکردییرد   اثربخشی آموزش خلاقیت و آموزش راهبرد های  مقایسه
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 چکیده
 

دگیری در انش آموزان و حل و فصل مشکلات یاگیری در دکیفیت یادیکی از مهمترین دغدغه های آموزش و پرورش امروز، افزایش  :  و هدف  مقدمه

 یاثربخشاا  همقایساا . بر این اساااه هااد  از  پاااوهش حا اار  این زمینه تأثیرگذار باشد، اهمال کاری است آنان است. از جمله عواملی که می تواند در
 .«، بودآموزان دختر اهمال کاردانش  یانطباق یو عملکرد اجتماع ینیبر خوشب یریادگی یو آموزش راهبرد ها تیآموزش خلاق

گواه و دوره پیگیری بود. جامعااه آماااری  شااامل کلیااه دانااش   آزمون با گروهپس  -آزمون  پاوهش حا ر نیمه آزمایشی با طرح پیش:  هاشرومواد و  

لی از دانش آموزانی که نمره اهمال کاری تحصی نفر 60نفر بود. از این تعداد   13700به تعداد  98تر متوسطه دوم شهر اراک در سال تحصیلی آموزان دخ
نفاار(.  20پایین بود با روش نمونه گیری هدفمند انتخاب و با گمارش تصادفی در سه گروه دو گروه آزمایش و یک گروه گوا گمارده شااد)هر گااروه   آنان

( و گروه آزمایش دوم آموزش راهبردهااای 1398گروه آزمایش  اول مداخله ی آموزشی تحقیق شامل برنامه آموزش خلاقیت براساه الگوی پیرخائفی )
عملکاارد انطباااقی و خااوش بیناای اهمالکاااری،  (، دریافت نمودند. در این پاوهش پرسشنامه هااای 1392ادگیری براساه الگوی کرمی و امیرتیموری )ی

سرزندگی و زمایش وگواه در میزان ادگیری بین دوگروه آو آموزش راهبردهای ی در حوزه آموزش خلاقیتداد که  نتایج تجزیه و تحلیل نشان استفاده شد.
 تفاوت معناای داری بااه نفااش آمااوزش خلاقیاات وجااود دارد  ن بین هم سنجی تاثیر  آموزش هاخودکارآمدی تحصیلی تفاوت معنادار وجود دارد و همچنی

(001/0 ≥p.)  

در دانااش  خوش بینی و عملکرد انطباااقیای آموزش خلاقیت و راهبردهای یادگیری باعث ارتقنتایج پاوهش حا ر حاکی از آن  بود که    گیری: تیجهن

 .آموزان دختر اهمال کار می گردد

 ، اهمال کارعملکرد انطباقی، خوش بینیآموزش خلاقیت،  راهبردهای یادگیری، واژگان کلیدی: 
 

ر خوش بینییی یادگیری ب ت و آموزش راهبرد هایموزش خلاقیاثربخشی آ مقایسه .ذبیح  پیرانی ، داوود تقوایی، علیر ا پیرخائفی، ماگان  فیروزی  ارجاع: 

 .512-501(:  3)21؛  1402ری  مجله تحقیقات علوم رفتا.  کار و عملکرد انطباقی دانش آموزان دختر اهمال
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 مقدمه 

اهمالشناسیروان منظر   از به ،  معنی  به  انداختن  کاری  تعویق 
داریم را  آن  انجام  قصد  که  است  واقش    .کاری  که در   زمانی 

انگیزه شخص تصمیم می اما  انجام کاری مبادرت کند،  به  گیرد 
برا انلازم  موردی  زمانی  چارچوب  در  فعالیت  آن  و    جام  انتظار 

نداردییتع را  شده  ا.  ن  تیالبته  که  است  مبرهن  مو وع  مام ن 
نوع  یاصطلاحات به  اهمال  ی که  ببا  دارند،  ارتباط  به  یکاری  انگر 

  های   پایهباشد.  یانداختن و به فردا موکول کردن کارها مقیتعو
  دیگر   از  تر   عیف  هم  کاری  اهمال  تحقیقات  تجربی   و  نظری
  اهمال  که  است   حالی  در  این   و   است  شناسیروان   های  سازه
  مشکلات   به  منجر  تواند  می   که  ستا  رایج  ای  پدیده  کاری
  نشان (  2002)  فراری  و  همر  زمینه   این  در(.  1)  گردد  فراوانی
 مزمن  کاری  اهمال  دچار  بزرگسالان  درصد  20  از   بیش  که  دادند
  دانشجویان   و  آموزان  دانش  بین  در  این  و  هستند  شانکارهای  در
  بحث   طرح (.  2)  است   شده  زده  تخمین  درصد  95  تا   75  بین
  میزان   هم  که  است   روری  نظر  این  از  اهمالکاری  شیوع  میزان
  امتحان،   ا طراب  مطالعه،)  آن   اشکال  هم  و   جامعه  در  آن  درصد
(  و  تمقالا  نوشتن  . توجه  می  شناسایی.   مو وع  به  شوند. 

  آن،   درمان  برای  تلاش   و  آموزان  دانش  در  تحصیلی  اهمالکاری
  و  جرای لهمسئ  یک اهمالکاری .شود می منجر مثبتی پیامدهای به

  تأثیرگذار   نیز  افراد  انطباقی  و   اجتماعی  عملکرد  بر  که  است  جدی
 . است

فرار نظر  تا  یاز  )یو  ن2000س  اهمالی(  مبکاز  تأخیری  در ین  ر 
است  یآغاز   ادامه کار  برا(.  3)ا  اهمالییتب  یرفتارگرایان  کاری ن 
و    هشنهاد دادیت را پیتقو  نظریهو    یعامل  یسازی ، شرطیلیتحص
ا تأکیبر  نکته  اهمالین  که  دارند  بد  ارتباط  حاصل  ن  یکاری 
است   یامدها یپ رفتار  مشاور(.  4)  مثبت  و  که    ینیروانشناسان 

عنواهمال به  را  معتقدند  ی م  یک مسئله شناختیان  کاری  نگرند، 
ط  یشرا  یغلط در مورد چگونگ  یل افکار و باورهایدل  د بهکه افرا
نتا فعالیو  اهمالتیج  مها،   های  سازی  مفهوم  (.5)  کنندیکاری 
  ادبیات   در   انطباقی  و   اجتماعی  عملکرد  ارزیابی   برای  بسیاری
  پرایس،   توسط  هاآن  مهمترین  از  یکی  که(،  6)  دارد  وجود  پاوهشی
  پاوهشگران   این.  است  شده  ارائه(  7)  دونوان  و  شیفلد  اسپنس،
 عملکرد  همسالان،  با  روابط  خانواده،  با  روابط  که  هستند  معتقد

 مشخص  عامل  چهار  خود،  از   مراقبت  /خانگی  وظایف  و  تحصیلی
  می   جوانان   و   نوجوانان  در  انطباقی  و  اجتماعی  عملکرد،  کنندۀ
  برای   وسیعی  طور  به   عمومی  زمینۀ   در  سازی  هوممف  این .  باشند

  به   سال،   17  تا  10  سنی  ردۀ  انطباقی   و   اجتماعی  عملکرد  بررسی 
 (.  6) است رفته کار

اه با  مرتبط  مفاهیم  دیگر  می از  بینی  خوش    باشد. مالکاری 
 زندگی  حوادث  با  افراد  سازگاری  چگونگی  بر  بدبینی  و  خوشبینی
  مواجهه   هنگام  در  افراد  ذهنی  انتظارات  بر عامل  دو   این.  می باشد

  می   تأثیر  مشکلات  بر  غلبه  هنگام  آنها  رفتار  بر  و  مشکلات  با
 توجیه  و  مسائل  به  فردی  نگاه  نوع  گفت،  بتوان  شاید(.  5)  گذارند
  را   اهمالکاری  تواند  می  آورد،می  خود  رفتارهای  برای  که  هایی
  ی کل  انتظار  نوعی   داشتن  یا  خوشبینی.  دهد  قرار   خود  تأثیر  تحت
  رویدادهای   از  شتریب  خوب  رویدادهای  آینده،  در  که  این  بر  مبنی
  آنها  آمدن کنار نحوه و افراد رفتار میتواند بر افتاد، خواهند بداتفاق
 (. 8) بگذارد تأثیر زندگی فشارزای ادهایروید و مشکلات با

  عملکرد   و  بینی   خوش   شد،   بیان  بالا  سطور   در   که  همانگونه 
  دانش   کاری  اهمال  دیگر   مسائل  از  وخیلی   اجتماعی  –  انطباقی
  است؛   مهم  اینجا  در   که  آنچه.  دهد  می   قرار  شعاع  ت تح  را   آموزان
  عملکرد   خوشبینی،  توان  می  ای  شیوه  چه  با  که  است  این

 داد؟  افزایش  را  کار،  اهمال  آموزان   دانش  را  اجتماعی  انطباقی
 یارمحمدیان  پاوهش   به  توجه  با  سئوال،  این  به  پاسخ  درراستای

  تحت   را  ریکا  اهمال  تواند   می   که  عواملی  از   دیگر  یکی(،  1394)
  دانش   زیرا .  است  یادگیری  راهبردی   های  آموزش  دهد   قرار  تأثیر
توانند   و  کنند  نمی  توجه  خود  های  توانایی   به  آموزان   با   نمی 
  خلاقیت   اندک  همان  از  استفاده  حتی   یا  و  خود   خلاقیت  افزایش
  می   کار  اهمال  نتیجه  در  دهند؛  افزایش   را   خود  های  توانایی   خود
 وهم  شناختی  هم)  مطالعه  و  یرییادگ  های  راهبرد  . شوند

  از   بعضی  و  هستند  یادگیری  قابل  مهارتهایی(  فراشناختی
 آموزند  می  را  مهارتها  این  خود  پیش  در  و  تدریج  به  یادگیرندگان

  است   لازم   و  آیند  نمی   بر   آن  عهده  از   تنهایی  به   دیگر   بعضی  اما
 (.9) ببینند آموزش زمینه این در
 خودتنظیمی  راهبردهای  تمداخلا(،  10)  آکسان  اعتقاد  به 
 یادگیری  شرایط،   کنترل  با آموزان  دانش   در   فراشناختی  و   شناختی

  دهد   می  کاهش  را  یادگیری  در  نبودن  فعال  و  دهد  می  افزایش  را
  دلاور  و اقدم . شود می تکالیف به پرداختن موجب کلی طور به و
  در   یادگیری  راهبردهای  آموزش   اثربخشی  العۀمط  در(،  11)
  که   اند  داده  نشان  آموزان  دانش  خودتنظیمی  و   هد   شگرای

  تأثیر   آموزان  دانش   هد   گرایش  بر  یادگیری  راهبردهای  آموزش
  که   است   داده  نشان  تجربی  های  بررسی  ی  نتیجه .  گذارد  می

  حل   تفکرانتقادی،  یادگیری،  با   فراشناختی  و  شناختی  راهبردهای
  از   همگی   نیز   ها  ملعا  این.  دارند  ارتباط  گیری  صمیمت  و  مساله
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  به  تحصیلی  موفقیت  و  پیشرفت  در   روری  و  مرتبط  های  زمینه
 دراین  شده  انجام  های  پاوهش  جمله  از (.  12)  روند   می  شمار
  نتیجه   این   به  خود  پاوهش  در   آنان  است عابدی  پاوهش  زمینه،
  از   بهتر،  خودکارآمدی  و  تنظیمی خود  توان   با فراگیران  که   رسیدند

  کنند،  می  استفاده  بیشتری  فراشناختی  و  شناختی  راهبردهای
  و   موفقیت  و  است  کمتر  آنان   در  آزمون  در  شرکت  ا طراب
  (.13) دارند نیز بیشتری تحصیلی پیشرفت
  اندیشید  این  به  باید  شد؛  بیان  آنچه  به  توجه  با  ترتیب  بدین

  اهمال  آموزان  دانش  در  عوامل  این  تقویت   با  توان   می  چگونه  که
  بنابراین .  داد  کاهش  را  آنها  تحصیلی  کاری  اهمال  میزان  کار،

  عملکرد   و  شوند   تحصیلی  بینی   خوش  سبب  تواند،  می  خلاقیت
  آموزش   با  بتوان  شاید  ؛  ببخشند   بهبود  را  اجتماعی-انطباقی
 تحصیلی بینی خوش  بر  کار اهمال  آموزان  دانش   بین  در  خلاقیت

  به   توجه   با   لذا .  گذاشت  تاثیر  انها  تماعی اج  انطباقی  عملکرد  و
  آموزش  و خلاقیت آموزش با  شد،  پرداخته آن به  و شد  گفته چهآن

  کرد  تعدیل  حدودی تا را اهمالکاری توانمی یادگیری راهبردهای
  آموزش   با  آیا  اما.  داد  کاهش  آموزان  دانش  بین  رد  را   آن   و

  بینی   شخو  بر  توان  می  یادگیری  راهبردهای   آموزش  و  خلاقیت
  کار،   اهمال  آموزان  دانش  اجتماعی  انطباقی  عملکرد  و  تحصیلی
آموزش  تاثیر اثربخشی  بین  آیا  وهمچنین   و  خلاقیت  گذاشت؟ 
 عملکرد  و  تحصیلی  بینی  خوش  بر  یادگیری  راهبردهای  آموزش
 تفاوت وجود دارد؟  کار، اهمال آموزان دانش اجتماعی انطباقی
 

 ها مواد و روش
پس   –پیش آزمون  روش  پاوهش حا ر ازنوع نیمه آزمایشی با  

 13700رحله پیگیری بود.جامعاه آمااری  و م  آزمون با گروه گواه
نفر بارای   384نفره دانش آموزان دختر متوسطه دوم شهر اراک  

پاسخ به پرسشنامه اهمالکاری به صورت تصادفی ساده انتخااب 
باه شایوه نموناه  نفر 60تعداد شدند. پس از جمش آوری داده ها، 

کاری تحصایلی  ه نمره اهمالآموزانی ک  از دانشگیری  هدفمند  
بار اسااه پرسشانامه اهماال کااری تحصایلی، باالا باود   آنان

شادند و پرسشانامه هاای خاوش بینای و شناسایی و مشاخص  
عملکرد انطباقی، بین آنها توزیش شد. در گام بعدی افاراد در ساه 

نفر قرار   20صادفی جایگذاری شدند. در هر گروه  گروه بصورت ت
ها در فرآیند دنی  نفر احتمال ریزش آزمو  20گرفتند )دلیل انتخاب

آموزش است.( گروه های آزمایش یکی تحت آماوزش خلاقیات 
به صورت محقق ساخته و برای اجرای مولفه آموزش خلاقیت از 

( استفاده شاد. ایان 93-98پروتکل آموزش خلاقیت پیر خائفی )
حیطه در نظار گرفتاه  5در دقیقه ایی  60جلسه   12آموزش طی  
(، بااجلان و 14)  و همکارانانوری  یقات  پروتکل در تحقشد این  

( ،مناااازه و 16(، میاااارزازاده و همکاااااران)15همکاااااران)
(، اساتفاده شاده اسات کاه 18(،حقیری و همکاران)17همکاران)

ایش  دیگار تایید کننده اعتبار پروتکل مای باشاد .  وگاروه آزما
و  یکرماتحت آموزش راهبردهای یادگیری با استناد به پاوهش 

قرار گرفته اند. در حالی که گروه کنترل های    (،19ی )موریرتیام
مداخله ای دریافت ننمود. سپس مجدد پرسشنامه ها باین افاراد 
هر دو گروه به عنوان پس آزمون توزیاش شاد و نتاایج باا پایش 
آزمون مقایساه شاد. همچناین جهات افازایش روایای بیرونای 

استفاده شد بدین معنا که بعد از یک ماه   تبار زمانیپاوهش از اع
جددا افاراد گاروه کنتارل و گاروه ون ماز اجرای آخرین پس آزم

آزمایش مورد ارزیابی پس آزمون قارار گرفتناد تاا بتاوان نتاایج 
حاصل از این آزمایش را به زماان هاای مختلاف تعمایم داد. در 
نهایت باید اشااره کارد مالاک هاای ورود باه پااوهش شاامل 

ش آموز  مشغول به اند  سال،  17تا    15ت دختر، دوره سنی  جنسی
تحصیل در مقطش متوسطه دوم، علاقه باه شارکت در پااوهش، 
عدم تکرار پایه در مقاطش قبلی، قبول به شرکت منظم در جلسات 
به دلیل شرایط انضاباطی، نداشاتن معلولیات خاا )کم شانوا، 

دانااش ری تحصاایلی ناشاانوا،کم بینا،نابینااا(، داشااتن اهمالکااا
آموزان)سنجش بواسطه تست اهمالکاری سواری(، کساب نماره 

و  48باا باالاترین نماره  24مره باالاتر از میاانگینسات)نبرش ت
کمترین نمره صفر(، شرکت در همه جلسات و همچناین مالاک 
خروج از طرح، عدم وجود  حتی یک مورد از مالاک هاای ورود، 

 غیبت بیش از دو جلسه می بود.

پرسشانامه اهماال کااری   :سواری  اریمقیاس اهمالک

بارای بررسای اهماال کااری (،  1392ساواری )لی توسط  تحصی
ساوال باوده و هاد  آن   12ایان پرسشانامه دارای    ساخته شد.

سنجش انواع ابعاد اهمال کاری در تحصیل )اهمالکاری عمدی، 
اهمالکاری ناشی از خستگی جسمی روانی، اهمالکاری ناشی از 

ن روایی آزمون اهمال کاری تحصیلی، از تعییاست.  بی برنامگی(  
( اساتفاده شاد و از طریاق 20)  نپرسشنامه اهمال کااری تااکم

باه  35/0همبسته کردن این دو آزمون مقدار  ریب همبساتگی 
معنای دار اسات.  003/0دسات آماد کاه ایان مقادار در ساطح 

همچنین پایائی پرسشنامه یا قابلیت اعتماد آن با استفاده از روش 
معماولا  دامناه  اریب   گیری آلفای کرونباخ محاسبه شاد.اندازه
( باه معناای عادم پایاداری، تاا 0ای کرونباخ از صفر )فاعتماد آل
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گیارد و هار چاه +( به معنای پایائی کامل قرار می1مثبت یک )
مقدار بدست آمده به عدد مثبت یک نزدیکتر باشد قابلیت اعتماد 

(. آلفاای کرونبااخ بارای 1390شود)سواری،پرسشنامه بیشتر می
 (. 20) می باشد  85/0پرسشنامه اهمال کاری تحصیلی 

 :موران و همکییاران  -مقیاس خوش بینی اسچنن
(، طراحی شده و 21) موران و همکاران-پرسشنامه توسط اسچنن
سؤال است. ایان پرسشانامه شاامل ساه   28شامل سه مؤلفه و  

گویه(، اعتماد داناش آماوزان باه 8خرده مقیاه تأکید تحصیلی )
گویه( است. چراغای 10)یگانگی به مدرسه  گویه( و    10معلمان )

(، در پااوهش خاود پایاایی پرسشانامه 1394خواه و همکااران )
خوش بینی تحصیلی، را باا اساتفاده از  اریب آلفاای کرونبااخ 

و   89/0، تأکیاد تحصایلی  87/0، اعتماد به کاادر آموزشای91/0
ه دسات آماد. مارادی نیاز در با  93/0یگانگی با محیط مدرسه  

اده از  ریب آلفای کرونبااخ بارای پاوهش خود پایایی را با استف
، یگااانگی 86/0، اعتماااد دانااش آمااوزان 89/0تأکیااد تحصاایلی 

 (. 21) به دست آمد. 92/0ل پرسشنامه و برای ک 91/0مدرسه 

اجتمییاعی پییرای  و   –مقیاس عملکرد انطبییاقی  

ن مقیاه عملکرد اجتماعی/ انطباقی کودک و نوجوا  :همکاران

ساخته شد. این مقیاه   2002در سال    همکارانتوسط پرایس و  
(  ریب آلفاای 6گویه دارد. پرایس و همکاران )  24خودگزارشی  

بدسات آوردناد.  81/0کرونباخ این پرسش ناماه را در نوجواناان 
ماهه برای پرسشانامه   12 ریب پایایی بازآزمایی در یک فاصله  

 (. 6) دبه دست آم 58/0

پیرخائفی آماو  :آموزش خلاقیت  لاقیات، زش خبارای 

و کتاب   1388وش های آموزشی به استناد مطالعات پیرخائفی،  ر
دقیقاه ای در 60جلساه  12، در طی  1389خلاقیت ، پیر خائفی،  

حیطه اصلی خلاقیت در نظر گرفته شده است. محتوای دوره به 5
صورت نظری و عملی اجرا شد و تکالیف عملی در قالب تکنیک 

)تکنیاک حال خالاق   CPS)تکنیک بارش مغزی( و    BSهای  
مسئله ( اجارا شاد کاه در آنهاا از تمریناات و تکاالیف متعاار  
پرورش خلاقیت برای پرورش سیالی، انعطاا  پاذیری، تخیال، 
ابتکار، بسط استفاده گردید. این تمرینات و تکاالیف باه صاورت 

نی ها، نوآوری فردی وگروهی به صورت بازی های خلاق، ساخت
ه عادی و حل مسااله خالاق اجارا ی، حل مسالها، تولید و طراح

شرح جلسات به صورت مجزا در ذیل تو یح داده مای (. 22)  شد
 شود:

در جلسات اولیه دانش آموزان  امن جلسات اول تا پنجم:   
معرفی خود و آشنایی با مطالب دوره به طور خلاصاه باا مفهاوم 
خلاقیت آشنا شدند، سپس مفهوم سایالی و انعطاا  از مفااهیم 

ت تو ایح داده شاد و درقالاب تکاالیف عملای از قیکلیدی خلا
دانش آموزان خواسته شد تا از این ابعاد خلاقیت استفاده نمایناد. 
در تمرین های مربوط به سایالی هار چاه یادگیرناده باه تعاداد 
بیشتری از موارد خواسته شده )ایده، پیشنهاد، تو یح، اجرا( اشاره 

مرحلاه اهمیتای کند، مطلوب تر است. کیفیت پاسخ هاا در ایان 
ندارد مهم زایشی است که در ذهن باید پدید آید. در تمرین های 

پذیری نیز هرچه یادگیرنده به ماوارد متفااوت   مربوط به انعطا 
تری اشاره کند مطلوب تر است. کیفیت پاسخ ها در ایان مرحلاه 

 اهمیت دارند. 
در این جلساات داناش آماوزان باه جلسات ششم تا هشتم:  

انعطا  پذیری ذهنی دسات یافتاه اناد کاه مای  ی وقدرت سیال
توانند قدرت تخیل را فرا گیرند و در ابتدا بعد از ارزیابی نکات فرا 
گرفته شد از مفاهیم قبلی، مفهوم تخیل به صورت کلامای و در 
قالب مثال مطرح شد سپس  من آموزش کلامی تمارین هاای 

هار  پرورش قوای تخیل اجرا شد در این تمارین هاا عملی برای
قدر فرد نگرشی تحلیلی و رفتار نوین تری ارائه دهد مطلوب تار 

قعیات هاای و شارایط چاالش بار است، در واقش این مرحلاه مو
انگیزی را پیش روی دانش آموزان قرار میدهد. تکالیف عملی در 
قالب نقاشی، انجام کاار گروهای، سااخت کاار دساتی، بحاث و 

 دید. گر بررسی پیرامون مو وعات انتزاعی انجام
در این جلسات مفهاوم ابتکارباه داناش جلسات نهم و دهم:  

آمااوزان ارائااه شااد. چااون در مرحلااه قباال تماارین هااایی بااه 
آموزان داده شده تا بتوانند از مدل عادی حافظه خود فاصله دانش

بگیرند در این مرحلاه کاربسات تخیال فارد در موقعیات هاای 
موزان بتوانند باا قانه زندگی آموزش داده شد. هر قدر دانش آخلا

کمک آموزش های کلامی وتمرینات ایده های بیشتر و متفاوت 
مناسب ارئه کند مطلووب تر است. در آماوزش تری با اثر بخشی 

مفهوم ابتکار بیشترین تاکید بر کاربست شیوه هاای ناوین حال 
مساله در موقعیت های متفاوت است، بخش عملی این آماوزش 

تزاعی در کالاه و ارائاه راه حال ان  در قالب نقاشی، طرح مسال
 آموزان است. های گروهی دانش

در این جلسات که اختصاا  باه جلسات یازدهم ودوازدهم:  
آموزش مفهوم بسط دارد دانش آماوزان فراخواهناد گرفات کاه 
ند چگونه توجه به جزییات را توسعه داده و آنچه را که فرا گرفته ا

. هار قادر فارد بتواناد در موقعیتها و شرایط دیگر به کاار گیرناد
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مفاهیم بهتر واثر بخش تری ارائه نموده و در موقعیتهای دیگر به 
ند مطلوب تر خواهد بود. در این بخش سعی بر این است تا کار بن

دانش آموزان بتوانند جزییات موقعیت های مختلف را بهتار نگاه 
داری کرده و در موقعیت های مناسب به کار بنند. تمارین هاای 

یر نقاشی، سااخت کاردساتی، توصایف موقعیات هاا و نظ  عملی
شاود مای تصاویری که به صورت کوتاه مدت نماایش داده مای
 تواند به دانش آموزان در این بعد بسیار یاری رساند. 

این آموزش با استناد باه   :آموزش راهبردهای یادگیری

(، در طای ساه محاور اصالی 19)  کرمی و امیرتیماوریپاوهش  
و از آنجایی کاه تااکنون در پااوهش دیگاری   ه شدگرفتدرنظر  

مورد استفاده قرار نگرفته است، از مدل خاصی پیروی نمی کناد: 
( ارائاه تو ایحات کامال دربااره 1  سه محور اصلی عبارتناد از:

راهبرد مربوط به هرجلسه با استفاده از پاورپوینت همراه با سئوال 
انتخااب یاک   (2  .او جواب و یادداشت برداری توسط آزمودنی ه

 دره از کتاب درسی و کاربرد آموخته ها در کلاه بار روی آن.
 ارائه تکالیف و تمرینات لازم به آزمودنی ها برای جلسه بعاد.  (3
 شرح جلسات به شرح زیر می باشد:(. 19)

در جلسه اول دانش آموزان  من معرفی خاود و جلسه اول:  
ع ا مطالب دوره به طور خلاصه با مفهوم یاادگیری، اناواآشنایی ب

حافظه و ساختار آن و علل فراموشی آشنا شدند. در ادامه راهبارد 
ویاه مطالب ساده با مثال های متنوع و با اساتفاده رور  تکرار و م

اسات قبال از شاروع از پاورپوینت آموزش داده  شد. شایان ذکر  
جلسه در دانش آموزان ایجاد انگیزه لازم بارای فرآیناد آماوزش 

 ایجاد شد.
در این جلسه راهبرد تکرار ویااه، مو اوع هاای سه دوم:  لج

پیچیده آموزش داده شد، در ادامه راهبردهای کلمه کلیادی سار 
واژه، تصویرسازی ذهنی، استفاده از واسطه ها و روش مکان هاا 

آموزان خواسته شد، مثال هایی دربااره شد. از دانش  آموزش داده
 کدام از این راهبردها بیان کنند. هر

در این جلسه راهبردهای گسترش ویاه مطالاب سوم:    جلسه
پیچیده مثل یادداشت بارداری، خلاصاه بارداری، باازگو کاردن 
مطالب به زبان خود آموزش داده شد، به طور تصادفی هر کادام 

لی از کتاب را باز می کردند و موظف بودناد از دانش آموزان فص
ه راهبردهای لاپاراگرافی را خلاصه کنند، به همین ترتیب در ک
 دیگر نیز توسط دانش آموزان تمرین شد. 

: در این جلسه، شرح و تفسیر و تحلیال رواباط، جلسه چهارم
استفاده از اطلاعات آموخته شده برای حل مسئله، قیاسگری باه 

آموزش داده  شد. نهایتا تکالیفی برای جلساه   شیوه جلسات قبل
 دانش آموزان داده شد.  آینده به

هبرد سازماندهی شامل دسته بندی اطلاعات راجلسه پنجم:  
جدید بر اساه مقوله های آشنا، تهیه فهرسات عنااوین، تبادیل 
متن دره به نقشه و ترسیم طرح درختی و تهیه نماودار، نقشاه 

این جلسه آموزش داده شد. بارای   مفهومی و الگوی مفهومی در
ش آموزش نقشه مفهومی از کتاب مورد نظر مثال هایی برای دان

آمااوزان آورده شااد. در پایااان جلسااه پاانجم نیااز جمااش بناادی 
 راهبردهای شناختی انجام شد. 

دانش آموزان با راهبردهای برنامه ریزی، از زیر جلسه ششم:  
د  مطالعه پیش مجموعه راهبردهای فراشناختی شامل تعیین ه

عت مطالعاه و انتخااب بینی زمان لازم برای مطالعه، تعیین سار
 یدند. راهبردهای شناختی مناسب آشنا گرد

راهبردهای نظارت و ارزشیابی، از زیر مجموعاه جلسه هفتم:  
راهبردهای فراشناختی شامل ارزشیابی از پیشارفت، نظاارت بار 

ه شاد. هاد  توجه و طرح سئوال در زمان مطالعاه، آماوزش داد
استفاده از این راهبردها آگاهی یافتن فراگیر از چگونگی پیشرفت 

 فتن و هدایت آن است. گرخود و زیرنظر 
در این جلسه راهبردهای نظام دهای آماوزش جلسه هشتم:  

داده شااد کااه عبااارت اساات از سااازگاری فراشااناختی پایاادار و 
وط به در برابر بازخوردهای مرب  بهسازی هایی که از سوی فراگیر

 خطاها انجام می شود.

 .های آماریروش
یانگین، انحارا  معیلار، کواریاانس تاک العه از مدر این مط

ده شد. همچناین داده باا ستفامتغیره برای تجزیه و تحلیل داده ا
 .مورد تجزیه و تحلیل قرار گرفتند SPSSنرم افزار 

 

 ها یافته 

آمار توصیفی )معیارهای تمرکز }میانگین و میانه{ و  1در جدول  
معیارهای پراکندگی} انحرا  معیار، کمترین و بیشاترین داده{( 

 انطبااقی  تحصیلی و عملکارد  بینی  خوش  مولفه های متغیرهای
 .اجتماعی را در سه گروه ارائه می دهد

با توجه به نتایج به دست آمده از آزماون هاای   2در جدول  
باکس، لامبدای ویلکز و لون، تحلیل های مربوط به اثرات باین 

دسات آماده در   آزمودنی ها مورد بررسی قرار گرفت که نتایج به
هماه در آزمایش و گواه، بین دو گروه . جدول قابل مشاهده است

تحصیلی، به شارح زیار تفااوت معناادار   بینی  مولفه های خوش
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 تحصایلی  تاکیدین دوگروه آزمایش و گواه در میزان  وجود دارد: ب

(. P<05/0و  F( 1و   38)  =  996/10تفاوت معنادار وجاود دارد. )
در گروه آزمایش به طور   تحصیلی  تاکیدبه این صورت که میزان  

درصاد 5/10معناداری بیشتر از گروه گواه می باشد. متغیر گاروه  
و   شیدوگروه آزما  نیا تبیین می کند. بر  تحصیلی  تاکیدواریانس  
تفااوت معناادار وجاود   معلم  به  آموز  دانش  اعتماد  زانیگواه در م

کاه رت  صاو  نی(. به اP<05/0و    F(  1و    38= )  336/13دارد. )
باه طاور   شیدر گاروه آزماا  معلام  باه  آموز  دانش  اعتماد  زانیم

درصاد 4/12گاروه    ریباشد. متغ  یاز گروه گواه م  شتریب  یمعنادار
 نیکناد. با یما نیایرا تب معلام  باه  آماوز  دانش  اعتماد  انسیوار

تفااوت  مدرساه  باه  یگاانگی  زانیاو گاواه در م  شیدوگروه آزما

 نیا(. به اP<05/0و  F( 1و  38= ) 720/15معنادار وجود دارد. )
باه طاور   شیدر گروه آزماا  مدرسه  به  یگانگی  زانیصورت که م
درصاد 8/11گاروه    ریغ. متباشد  یاز گروه گواه م  شتریب  یمعنادار
 کند. یم نییرا تب مدرسه به یگانگی انسیوار

 

 و گواهآمار توصیفی مربوط به متغیرهای تحقیق در گروه های آزمایش . 1 جدول

 بیشترین داده  کمترین داده  ار انحرا  معی میانگین خرده مقیاه  خلاقیت(  آزمایش گروهمتغیر)

 33 19 90/2 63/28 ( آزمون پس)تاکید تحصیلی خوش بینی تحصیلی 

 30 21 91/1 26/24 ( آزمون پیش) تحصیلی تاکید

 44 18 66/2 73/25 ( آزمون پس)اعتماد دانش آموز به معلم  

 29 18 18/3 96/19 ( آزمون  پیش) معلم به آموز دانش اعتماد

 45 21 74/3 65/29 ( آزمون  پس)یگانگی به مدرسه

 39 22 39/2 80/25 ( آزمون پیش) مدرسه به یگانگی

 88 30 67/6 71/60 ( آزمون پس) - عملکرد انطباقی اجتماعی 

 82 29 14/6 10/51 ( آزمون پیش) -

 بیشترین داده  کمترین داده  ار انحرا  معی میانگین خرده مقیاه  ( یادگیری آزمایش گروهمتغیر)

 30 21 91/1 26/24 ( آزمون پیش) تحصیلی تاکید خوش بینی 

 39 18 16/2 98/25 ( آزمون پس)لم  اعتماد دانش آموز به مع

 29 18 18/3 96/19 ( آزمون  پیش) معلم به آموز دانش اعتماد

 43 19 76/3 37/29 ( آزمون  پس)یگانگی به مدرسه

 39 22 39/2 80/25 ( آزمون پیش) مدرسه به یگانگی

 85 31 34/9 19/62 ( آزمون پس) - عملکرد انطباقی اجتماعی 

 82 29 14/6 10/51 ( آزمون پیش) -

 29 22 95/1 77/25 تاکید تحصیلی  خوش بینی تحصیلی 

 28 18 23/2 90/20 اعتماد دانش آموز به معلم 

 29 22 04/2 65/25 یگانگی به مدرسه 

 15 11 33/1 37/13 - اجتماعی عملکرد انطباقی  

 

 ی تحصیل بینی خوش نتایج تحلیل واریان  چند متغیره اثرات گروه بر مولفه های. 2 جدول
 مجذور ایتا SS df MS F p متغیر وابسته  منابش

 105/0 001/0 996/10 761/194 1 761/194 تاکید تحصیلی  

 124/0 001/0 336/13 207/174 1 207/174 دانش آموز به معلم اعتماد 

 118/0 001/0 720/15 413/109 1 413/109 یگانگی به مدرسه 

 - - - 842/11 38 982/52 تاکید تحصیلی  خطا

 - - - 328/18 38 754/67 اعتماد دانش آموز به معلم 

 - - - 301/19 38 654/42 یگانگی به مدرسه 
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با توجه به نتایج به دست آمده از آزمون هاای بااکس،   3جدول  
لامبدای ویلکز و لون، تحلیل های مربوط به اثرات بین آزمودنی 

آزماایش بین دو گروه    اساه  این  بر.  ها مورد بررسی قرار گرفت
اجتماعی، به شرح زیر تفاوت معناادار   انطباقی  عملکرددر  و گواه،  

 انطباقی عملکردبین دوگروه آزمایش و گواه در میزان وجود دارد: 

و  F( 1و  38= ) 709/4تفاااوت معنااادار وجااود دارد. ) اجتماااعی

05/0>P  اجتمااعی  انطبااقی  عملکرد(. به این صورت که میزان 
اشاد. در گروه آزمایش به طور معناداری بیشتر از گروه گواه می ب

 .می کند انطباقی عملکرددرصد واریانس 8 /1متغیر گروه 

 
اجتماعی  انطباقی عملکردنتایج تحلیل واریان  چند متغیره اثرات گروه بر مولفه های . 3 جدول  

ن مجذورات یمیانگ df مجذورات  موعمج متغیر وابسته  منابش  F مجذور ایتا سطح معنی داری 

اجتماعی   انطباقی  عملکرد   120/99  1 120/99  709/4  016/0  081/0  

اجتماعی   انطباقی  عملکرد   637/57  38 365/22  - - - 

 

 گیری بحث و نتیجه 

پاوهش حا ر با هد  اثر بخشی آماوزش خلاقیات بار خاوش 
باا توجاه باه  بینی تحصیلی دانش آموزان اهمال کار انجام شاد.

نتایج به دست آمده از آزمون های باکس، لامبدای ویلکز و لون، 
تحلیل های مربوط به اثارات باین آزماودنی هاا باین دو گاروه 

تحصیلی، تفاوت   بینی  همه مولفه های خوشدر  آزمایش و گواه،  
به استناد به این یافته می توان گفات آماوزش معنادار وجود دارد.

ینای را در داناش آماوزان اهمالکاار خلاقیت می تواناد خاوش ب
زاده و   میرحاافزایش دهد و از میزان اهمالکاری آن هاا بکاهاد.  

 ینایتواناد خاوش ب  یما  تیاداشتند که خلاق  انی( ب23رستگار )
لذا به سبب همسویی می تاوان باه دهد.  شیافزا زیا نر  یلیتحص

این پاوهش اشاره کرد و پاوهش دیگری توساط محقاق یافات 
خاالق از در خصو  تبیین این فر ایه مای تاوان گفات، نشد.  

است که  ییرویخالقه ن یاست و قوه  یتعالیبار یاصل  یصفت ها
 فیگردد. عمر فاروق در تعر  یم  شیبد  یصورت ها  دیمنجر به تول

منحصر به فرد، بهتر و مناساب تار   یپاسخ  هئآن را ارات،  یخلاق
 شناسایروان  یفی. فرهنا  توصادیانما  یم  یمساله معرف  یبرا

 ییبااه توانااا تیاا: خلاقساادینویم تیااخلاق فیااشااناخت در تعر
 لیمساا  یباالا بارا  تیفینامتعار  و با ک  یراه حل ها  داکردنیپ

اسات   یکسق  لاشخص خ  فیتعر  نیشود. براساه ا  یاطلاق م
 یهمه  اریکه در اخت  ییو داده ها  میکه نسبت به اطلاعات مستق

 گاریکند، باه عباارت د یبرخورد م دیجد یا وهیما قراردارد به ش
 یدیامشاهور و جد  ریاغ  یهاداکردن راه حلیپ  ییتوانا  تیخلاق

 ازهاین  یتواند پاسخگو  یگذشته م  یاست که بهتر از راه حل ها
 یعماوم  یدر بشر اساتعداد  تیمساله باشد. خلاق  یها  یو کاست
 یاسات کاه در طاول زنادگ  یو ذهن  یفکر  تیفعالو یک  است  

ابعااد مطارح باوده   یدر تمام  یعال  یازیانسان همواره به منزله ن

تواناد خاوش   یم  تیآموزش خلاقهمانطور که گفته شد،  .  تاس
 زانیاادهااد و از م شیرا در دانااش آمااوزان اهمالکااار افاازا یناایب

( 24) مطابق با مدل شیرر، کارور و بریجد. کاهآن ها ب  یاهمالکار
بدبینی به ترتیب، اشاره به انتظار پیامادهای مثبات و -خوشبینی

منفی از آینده دارد. افراد خوشبین از رسیدن به اهادا  اطمیناان 
به هاد  و شارایط مشاابه شاک   دارند و افراد بدبین در رسیدن

دارند، خوشبینی بالا، اهمالکاری تحصیلی را تا حد زیادی کاهش 
می توان گفت، خوشبینی یا داشتن نوعی انتظاار کلای   می دهد.

مبنی بر این که در آینده، رویدادهای خوب بیشتر از رویادادهای 
کنار آمادن تواند، بر رفتار افراد و نحوه    بداتفاق خواهند افتاد، می

و   ت و رویدادهای فشارزای زنادگی تاأثیر بگاذاردلاآنها با مشک
ی اثرگاذار ر فرد می تواند بر این میزان خوشابینیت دوجود خلاق

باشد، آموزش های خلاقیت به سبب آن که در فرد نوعی تفکار 
تواند در فرد احساه امید ایجاد کناد و ، میخلاق ایجاد می کند

ه بین کردن فرد، میازان اهمالکااری را با نکته سنج کردن و نکت
 در وی کاهش دهد.

همچنین نتیجه دیگر این پاوهش عبارت بود از اثر بخشای 
آموزش خلاقیت بر عملکارد انطبااقی اجتمااعی داناش آماوزان 

با توجه به نتایج باه دسات آماده از آزماون  اهمال کار می باشد.
به اثرات های باکس، لامبدای ویلکز و لون، تحلیل های مربوط  

آزماایش بین دو گروه    .  بین آزمودنی ها مورد بررسی قرار گرفت
 اجتماعی، تفاوت معناادار وجاود دارد.  انطباقی  لکردعمر  دو گواه،  

در گاروه   اجتمااعی  انطبااقی  عملکاردبه این صورت که میازان  
در آزمایش به طور معنااداری بیشاتر از گاروه گاواه مای باشاد.  
در . خصاو  همسااویی باا ایاان فر اایه پاوهشای یافاات نشااد

یکی از متغیرهایی که   فتخصو  تبیین این فر یه می توان گ
شود، عملکرد اجتماعی   آموزان دچار مشکل می  احتمالا  در دانش
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ی تحت تأثیر بسیاری عملکرد اجتماعی و انطباقو انطباقی است.  
از مؤلفه های روان شناختی قرار دارد و یکای از ایان مؤلفاه هاا 

فاراد دارای سابک طبق این پاوهش آماوزش خلاقیات اسات. ا
کنند، این   ل میتحلیای دیگر تجزیه و    گونه  ق مسائل را بهلاخ

هاای   حال  توانناد راه  ت مایلاافراد به هنگام رویارویی با مشک
کنناد از جواناب و ابعااد   گیرناد و ساعی مایمختلفی را در نظر  

های احتمالی را مدنظر قرار   حل  مختلف به مسأله نگریسته و راه
در واقاش   ترتیب احتمال حل مشکل افازایش یاباد.  دهند تا بدین

فردی که خلاق می تواند توقعات خود را از محیط پیرامون خاود 
کاهش دهد و با محیط ساازگار شاود. ساازگاری باا محایط باه 

فارد برمیگاردد. در واقاش عملکارد   عملکرد اجتماعی و انطبااقی
به میزان انطباق فرد با توقعات محیط و جامعه   اجتماعی انطباقی

ای ها  و نیز به کیفیت عملکرد روزاناه در کنارآمادن باا خواساته
اهدا  عملکرد انطبااقی و اجتمااعی شاامل .  حیطی اشاره داردم

در مواجهه با تغییارات، رفتارهایی است که موجب سازگاری فرد  
ها از یک تکلیاف باه تکلیاف دیگار و همچناین   انتقال آموخته

ها هام در ایان مؤلفاه.  شود  رویارویی با الزامات کاری جدید می
هم در سطح گروهی قابل بررسی اسات و شاامل   سطح فردی و

نیازها و یا فرصت هایی است تا به طور فعالانه رفتارهای مناسب 
ل در عملکارد لاخاتیرات موجود افزایش دهد. ارا در پاسخ به تغی

آن  هاجتماعی و انطباقی به عدم سازگاری فرد در محیط که نتیج
درواقاش، .  شاود  ل در خاناه، مدرساه و اجتمااع منجار مایلااخت

هاای روزاناه   موقعیات  هتوانایی فرد در اداربه    رفتارهای انطباقی
 هویااشاره دارد که برای عملکرد شخصی و اجتمااعی در یاک ر

خصو  رفتارهای انطباقی سه اصال   مطلوب مورد نیاز است. در
وجود دارد؛ نخست اینکه این رفتارها وابسته به سان باوده و باا 

شاود. ماورد دوم ایان   فزوده مایافزایش سن بر پیچیدگی آنها ا
است که رفتارهای انطباقی از طریق انتظارات و یا نیازهاایی کاه 

و درنهایت، رفتارهای انطباقی نه   شودسایر افراد دارند، تعیین می
رفتارهای احتمالی، بلکاه از طریاق رفتارهاای واقعای   هواسط  به

که در زمان  رورت، فرد  ای  گونه  شوند؛ به روزمره مشخص می
. باا د نیاز را از خاود نشاان دهادمور  های انطباقی  بتواند مهارت

افزایش مهارت های انطباقی، فرد یااد میگیارد کاه چگوناه بار 
پیرامون خود اثرگذار باشد و چگوناه از آن تاأثیر بپاذیرد،   محیط

بنابراین برای رسیدن به خواسته های خود تلاش می کناد و باه 
ست آوردن هرچیزی تنبلای این آگاهی می رسد که باید برای بد

را کنار گذاشت و تلاش کرد.این امر در باین داناش آماوزان باا 
اناش آماوز باه کاهش اهمالکاری تحصیلی به چشم میخاورد. د

واسطه خلاقیت خود، عملکرد انطباقی اجتماعی را افازایش مای 
دهد و با افزایش تلاش خود برای رسیدن باه خواساته هاایش، 

زان آماو و بدین ترتیب در این داناش برای تحقق آنها می کوشد
 .شاهد اهمالکاری تحصیلی نخواهیم بود

آماوزش نتیجه دیگر این پاوهش عباارت باود از اثاربخش  
 ینایبه دانش آموزان اهمال کار بر خاوش ب  یریادگی  یراهبردها
با توجه به نتایج به دسات آماده از   آنها اثربخش است.  یلیتحص

لون، تحلیل های مربوط به   آزمون های باکس، لامبدای ویلکز و
هماه در گاواه، آزماایش و اثرات بین آزمودنی ها باین دو گاروه 

در   تحصیلی، تفاوت معنادار وجاود دارد.  مولفه های خودکارآمدی
در . خصاو  همسااویی باا ایاان فر اایه پاوهشای یافاات نشااد

هاای   یکی از ویاگای  خصو  تبیین این فر یه می توان گفت
ای دادهخوش بین نبودن نسبت به اساتعآموزان اهمالکار،    دانش

ی تحصایلی مای خویش است و این  امر سبب کاهش خوش بین
امروزه آموزش و پرورش، بخش مهمی از زندگی هار فارد شود.  

است. کیفیت و کمیت این آموزش نقاش مهمای در آیناده فارد 
تربیت کودکان و نوجوانان شااد، ساالم و از نظار .  کند  بازی می

های مهم والادین، معلماان و مربیاان   د قی خوب، جزء هلااخ
گاذرد   های آموزشی هر فرد در مدرسه می  است. مهمترین زمان

 کناد. برناماه و آموزش و پرورش زندگی آینده افراد را تعیین می
هاای خوانادن، نوشاتن،  مهارت های اغلب مداره بر فراگیری

اماا بادون توجاه باه .  ق متمرکز استلاحساب کردن و تفکر خ
دانااش  ی ویلتحصاا یی ماننااد، تااأخیر در ر ااامندیهااا مؤلفااه

وان در آرزوی تحقاق چناین تاخوشبینی تحصیلی آموزان، نمای
هاای شخصایتی   تارین ساازه  خوشبینی از برجسته.  اهدافی بود

خوشبینی باه .  های مثبت تشکیل شده است  است که از شناخت
 پیامدهای مثبت ماورد لا گزینی اشاره دارد که در آن معمو  جهت
عنوان نتایج عوامل ثابت، کلی و درونی   د و این پیامدها بهانتظارن

خوشبینی تحصیلی شابیه باه خوشابینی می شود.  در نظر گرفته  
این تفاوت که خوشبینی تحصیلی متمرکز بر حاوزه  کلی است؛ با

؛ آماوزش هاای یاادگیری مای تواناد باا زندگی تحصیلی اسات
یلی را افازایش افزایش مهارت یادگیری، میزان خوشابینی تحصا

هااای اکتسااابی در کسااب توانمناادیی و اهمیاات یااادگیردهااد. 
هاای   همیشه مورد توجاه باوده اسات. پااوهش  پیشرفت آدمی
های انسانی حاکی از آنند که غالاب   ی یادگیری  فراوان در حوزه
معلاول یاادگیری از آنجاا کاه بسایاری از هساتند.  رفتارهای ما  

-ی اصول و روشد، بررسرفتارهای ما اکتسابی و آموختنی هستن
های یادگیری و عملکرد ذهنی بهتر، امری اساسای و مهام مای 
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هاای نماید. همچنین، از آنجا که باین اصاول یاادگیری و روش
پاای  ی نزدیک و متقابل وجود دارد، منطقاا  پاباه  آموزشی رابطه

ی فراینادهای یاادگیری، روش هاای   افزایش دانش ماا دربااره
 پاوهشاگران و.  ثربخش تر خواهند شادآموزشی نیز کارآمدتر و ا

اند فرایندهای اساسی یاادگیری را   صصان یادگیری کوشیدهمتخ
. بررسی و کندوکاو علمی قرار دهناد  از زوایا و ابعاد مختلف مورد

روانشناسان تربیتی بر این باورند، پی بردن به نقش تعیین کنندۀ 
و نیاز حافظۀ فعال در یادگیری و دیگر تکالیف پیچیدۀ شاناختی  

ستفادۀ درست از راهبردهای یادگیری در کتاب هاای درسای در ا
آموزان کمک خواهاد کارد کاه بیشاتر و   طول مطالعه، به دانش

؛ بنابراین نسبت به استعدادهای خود خوشبین تار بهتر یاد بگیرند
می شود، کاراتر عمل می کند و در نتیجه میزان اهمالکاری آنهاا 

 .کاهش پیدا می کند
باه   یریادگیا  یآماوزش راهبردهااتایج دیگر نیاز  از جمله ن

آنهاا   یاجتمااع  یدانش آموزان اهمال کاار بار عملکارد انطبااق
با توجه به نتایج به دسات آماده از آزماون هاای اثربخش است.  

باکس، لامبدای ویلکز و لون، تحلیل های مربوط به اثرات باین 
 انطبااقی عملکارددر آزماایش و گاواه، آزمودنی ها بین دو گروه 

به ایان صاورت کاه میازان   ماعی، تفاوت معنادار وجود دارد.اجت
نااداری در گروه آزماایش باه طاور مع  اجتماعی  انطباقی  عملکرد

از آنجایی که پاوهشی تااکنون باه  بیشتر از گروه گواه می باشد.
این مو وع نپرداخته است، لذا به سبب همسویی نمی تاوان باه 

در خصو  تبیین این فر یه مای تاوان .  پاوهشی اشاره داشت
، توجه نکردن به آموزان اهمالکارهای دانش  یویاگیکی از    گفت

ادراکی،اجتماعی و کاربردی خویش است که سابب مهارت های  
، یانطبااق  یرفتارهاامی شود.    کاهش عملکرد انطباقی اجتماعی

اسات   یو کااربرد  یاجتماع،  یادراک  یاز مهارت ها  یمجموعه ا
مره خاود فراگرفتاه اناد. درواقاش، که افراد به منظور عملکرد روز

روزاناه   یهاا  تیافرد در اداره موقع  ییبه توانا  یانطباق  یرفتارها
 هیارو  کیادر    یو اجتمااع  یعملکرد شخص  یاشاره دارد که برا
سه اصال  یانطباق ی. در خصو  رفتارهااست  ازیمطلوب مورد ن

رفتارها وابسته به سان باوده و باا   نیا  نکهیوجود دارد؛ نخست ا
 نیاشاود. ماورد دوم ا  یماوده  آنها افز  یدگیچیسن بر پ  شیافزا

کاه  ییازهااین ایانتظارات و  قیاز طر یانطباق  یاست که رفتارها
نه  یانطباق یرفتارهات، یشود و درنها یم نییافراد دارند، تع ریسا

 یواقعا  یرفتارهاا  قیابلکاه از طر،  یاحتمال  یبه واسطه رفتارها
که در زمان  رورت، فرد  یشوند؛ به گونه ا یروزمره مشخص م
طباق دهد.  را از خود نشان    ازیمورد ن  یانطباق  یبتواند مهارت ها

این پاوهش آموزش های راهبردهاای یاادگیری مای تواناد بار 
عملکرد انطباقی اجتماعی دانش آموزان اهمالکار اثرگذار باشد. در 
واقش با آموزش های راهبردی می توان در دانش آموزان مهاارت 

اد و بادین صاورت در یش دادراکی، اجتماعی و کاربردی را افازا
ساه امیدواری نسبت به خود، آنها دانش آموزان با ایجاد یک اح

را به سوی آینده ای بهتر سوق داد و آنها را برای رسیدن به یک 
که دانش آماوز   آینده بهتر تشویق کرد. همین امر سبب می شود
و با مشخص کاردن  تلاشش را بیشتر کند، دست از تنبلی بردارد
 هد  خود، برای آینده ای بهتر گام بردارد.

 و خلاقیت آموزش اثربخشی  سنجی  از همنتایج بدست آمده  
 اجتماعی  عملکرد  و  بینی  خوش  بر  یادگیری  های  راهبرد  آموزش
کاار نشاان داد کاه آماوزش   اهمال  دختر  آموزان  دانش  انطباقی

خلاقیت و راهبردهای یادگیری با کاهش اهمالکااری تحصایلی 
عملکرد اجتماعی انطباقی اثار معنااداری ی و  برخوشبینی تحصیل

دارد. تمامی فر یات این پاوهش مورد تأیید قرار گرفات و ایان 
امر نشان دهنده این بود که آماوزش هاای خلاقیات و آماوزش 
های راهبرد یادگیری استفاده شاده در ایان پااوهش، صاحیح و 

زان نیاز علاقاه باه ایان درست اجرا شدند و از طرفی دانش آمو
نستند با کشاف مباحث داشتند و با شرکت فعال در آموزش ها توا

استعدادها و توانایی های خود در امر تحصیل، نسبت به تواناایی 
های خود آگاهی پیدا کنند، به استعدادهای خود خوشبین شوند و 
در امر تحصیل موفق گردند. در واقش دانش آموزان اهمالکار ایان 

تواناایی اساتفاده صاحیح و لکاه  پاوهش، ذاتا اهمالکار نبودند؛ ب
یی های خود را نداشتند که با آموزش های انجاام درست از توانا

شده در این پااوهش ایان تواناایی در آنهاا بوجاود آماد کاه از 
 .استعدادهای خود چگونه استفاده کنند و آنها را به کار بگیرند
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در  مانه،  آگاه آنها  به  آسیب  عدم  و  کنندگان،  شرکت  حرمانگی 
 فرآیند تحقیق. 
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